DECRETO N° 11.562, DE 12 DE MARCO DE 2004.

Fixa regras para implantagdo da politica salarial
aprovada pela Lei n° 2.781, de 19 de dezembro de
2003, que dispoe sobre a fixa¢do de subsidios e
vencimentos do Plano de Cargos, Empregos e
Carreiras do Poder Executivo, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso da atribuicdo que lhe confere o inciso VII do art. 89 da Constitui¢do Estadual, e
tendo em vista o disposto nos arts. 3°, 4° ¢ 5° da Lei n° 2.781, de 19 de dezembro de
2003,

Considerando ser objetivo da politica salarial para os servidores do Poder
Executivo implementar as regras que assegurem a isonomia de remuneragdo para
fun¢des de mesmas atribui¢des, responsabilidades ¢ condigdes de trabalho, pela adogdo
do subsidio ou do pagamento de adicional de fungao;

Considerando que a remuneragdo em parcela tinica, na modalidade de
subsidio promove a equiparagdo salarial entre fungdes de atribuigdes e responsabilidades
iguais, de mesmo grau de complexidade e cujos ocupantes ndo estdo submetidos a
condigoes adversas de trabalho;

Considerando que o adicional de fungao ¢ uma vantagem financeira para
ser atribuida em razdo das peculiaridades de cada fungao, considerando a diversidade das
atribuigdes, a complexidade das tarefas que lhe sdo vinculadas e os niveis de
responsabilidade impostos a seus ocupantes, assm como as diferentes condi¢oes
ambientais, de postura, de fadiga e de exposi¢do a riscos a saude ou a vida na execugdo
de trabalhos de rotina;

Considerando que a uniformidade de verbas no sistema de remuneragéo
dos servidores se constituira de um eficiente instrumento de gestdo de recursos humanos,
capaz de permitir a estabilidade dos componentes salariais e a avaliagao e visualizagdo
imediata dos fundamentos que legitimam a diversidade salarial das fungdes que
compdem as categorias funcionais do Plano de Cargos, Empregos e Carreiras,

DECRET A:

Secao I
Disposicdes Preliminares

Art. 1° Os sistemas remuneratorios, de que tratam os arts. 3° e 4° da Lei
n° 2.781, de 19 de dezembro de 2003, e os valores de subsidios e vencimentos fixados
nos seus Anexos I, Il e Il serdo aplicados as categorias funcionais do Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras do Poder Executivo, aprovados pela Lei n° 2.065, de 29 de
dezembro de 1999, com alteragdes promovidas pela Lei n® 2.599, de 26 de dezembro de
2002, conforme as disposi¢des deste Decreto.



Paragrafo tinico. Sdo submetidos aos sistemas remuneratorios referidos
NO caput 0S cargos e ou as fungdes discriminadas no Anexo VI da Lei n° 2.781, de 2003,
gque compoem categorias funcionais dos Grupos Ocupacionais Auditoria Interna, Satude e
Apoio Técnico Operacional e aos subgrupos Seguranca Penitenciaria, do Grupo
Seguranca, e Apoio Técnico-Operacional do Grupo Educagio.

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, sdo adotados os seguintes
CONCeitos:

| - remuneragio: total da retribui¢do pecuniaria mensal paga ao servidor
pelo exercicio do cargo e ou fungéo, correspondente ao subsidio, salario ou vencimento
acrescido, quando for o caso, de gratificagdes ou adicionais devidos ou concedidos de
conformidade com leis e ou regulamentos;

[l - remuneragdo permanente retribuicio pecuniaria mensal paga ao
servidor pelo exercicio do cargo e ou fungdo, correspondente ao subsidio ou salario
acrescido, em carater excepcional, de parcelas salariais de natureza individual, ou ao
vencimento acrescido das vantagens financeiras de natureza individual e pelo exercicio
dafuncio;

Il - salario-base: remuneragdo mensal paga a servidor regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho, equivalente ao valor de vencimento ou subsidio
fixado em lel para cargo de carreira;

IV - salario: remuneragdo permanente paga a servidor regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho, integrada pelo salario-base acrescido de vantagens
financeiras de natureza permanente;

V - subsidio:- remuneragdo paga a servidor regido por estatuto, em
parcelaunica, conforme valor fixado em lei para o cargo e fung¢do ocupados;

VI - vantagem financeira: parcela salarial identificada por gratificagdo ou
adicional paga, em carater permanente, temporario ou eventual, para compensar
situagdes individuais ou retribuir o exercicio do cargo e ou fungao, em razdo de situagéo
excepcional em gue um servico comum ¢ executado, seja pelo local e ou pelas condigdes
de trabalho;

VIl - vantagem pessoal: parcela de natureza salarial paga a servidor,
estatutario ou celetista, em razdo do seu vinculo pessoal com a Administragdo ou em
virtude do atendimento de condigdes ou pré-requisitosindividuais previstos em lei;

VIl - vantagem de servigo: parcela de natureza salarial deferida ou
concedida a servidor pelo exercicio de atribuigdes do cargo ou fun¢do em condi¢des
excepcionais, seja em razio da execugdo de trabalhos em local ou ambiente que exponha
a riscos de vida ou a saude ou imponha desgastes fisico ou mental continuados ou
requeiraaexecucao de servigos além da carga horaria normal,

IX - vantagem inerente a fungdo: parcela de natureza salarial devida ao
servidor pelo exercicio de fungdo integrante de cargo de carreira, cujo valor decorra da
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avaliagdo do nivel de responsabilidade das atribuigdes, do grau de representatividade na
execucao de tarefas em nome do Estado ou de entidade de direito publico estadual e ou
pela exigéncia de dedicagdo integral ou exclusiva imposta pela disponibilidade continua
paraatender a atribuigdes do cargo ou fungio;

X - vencimento: remuneragdo mensal paga a servidor regido por estatuto,
conforme valor fixado em lei para cargo de carreira ou em comissio.

Secao I1
Das categorias funcionais remuneradas por subsidio

Art. 3° O sistema remuneratorio instituido pelo art. 3° da Lei n°® 2.781,
de 2003, constituido da remunera¢do mensal denominada subsidio, conforme valores
fixados nas Tabelas A, B ou C do Anexo | dessa Lei, sera aplicado as fungdes que
compdem as categorias funcionais identificadas no Anexo I deste Decreto.

Art. 4° Os servidores ocupantes de fungdo constante do Anexo I,
considerada a escolaridade exigida para o cargo ocupado e a fun¢ao exercida, serdo
enquadrados.

| - na Tabela A do Anexo | da Lel n° 2.781, de 2003, se a funcio
ocupada compuser a categoria funciona de Agente Técnico Operacional e o servidor ndo
possuir o nivel fundamental completo;

Il - na Tabela B do Anexo | da Lei n° 2.781, de 2003, se a fungio
ocupada compuser a categoria funcional de Agente Técnico Operacional e o servidor
comprovar o nivel fundamental completo;

11 - na Tabela C do Anexo | da Lei n° 2.781, de 2003, se a fungio
ocupada compuser a categoria funcional de Assistente Técnico Operacional.

§ 1° Ser@o automaticamente enquadrados na Tabela B do Anexo I da Lei n°
2.781, de 2003, os ocupantes de fungdo integrante da categoria funcional de Agente Técnico
Operacional que perceberem a gratificagio de escolaridade e agueles cujo requisito para
provimento do cargo previaaexigéncia de escolaridade do ensino fundamental completo.

§ 2° Os servidores nao abrangidos pelo disposto no paragrafo anterior
poderdo requerer sua reclassificacdo na Tabela B do Anexo I da Lei n° 2.781, de 2003,
mediante apresentagdo de comprovante de conclusdo do nivel fundamental, com efeitos
financeiros a contar do més seguinte ao da publicagdo do deferimento do pedido.

Art. 5° Os servidores ocupantes de fun¢des constantes do Anexo | serdo
classificados no subsidio fixado para classes € niveis, constantes das Tabelas A, B ou C
do Anexo | daLei n°2.781, de 2003, de valor igual ou imediatamente superior ao da sua
remuneragao permanente, paga no més de janeiro de 2004, observadas, sucessivamente,
as seguintes regras.

| - na classe A, B, C ou D, idéntica aquela em que se encontra
classificado, e no nivel indicado pelo seu tempo de servico;



Il - naclasse D e no nivel V, VI, VII ou VIII, se estiver classificado,
respectivamente, naclasse E, F, G ou H;

[11 - no nivel de valor imediatamente seguinte ao do subsidio indicado
pelo seu tempo de servico, na linha horizontal da respectiva classe, se sua remuneragao
permanente for de valor superior ao subsidio indicado pela aplicagdo do inciso | ou do
inciso Il;

IV - na classe e no nivel de valor imediatamente seguinte a sua
remuneragdo permanente, se ndo for possivel a reclassificagdo na forma indicada nos
incisos|, Il oulll; e

V - no nivel VIII da classe D, se a sua remuneragdo permanente for de
valor superior ao subsidio fixado para 0 nivel VII dessa mesma classe.

§ 1° No caso de o vaor da remuneragdo permanente do servidor ser
superior a0 do subsidio fixado para o nivel VIII da classe D, este ficara classificado
nesse nivel e nessa classe, dentro da respectiva Tabela, conforme enquadramento
previsto no art. 4°, sendo assegurado o direito a percepgdo, em carater permanente, da
parcela excedente sob a denominagio de Vantagem Pessoal.

§ 2° A identificagdo do nivel na classificacdo do servidor, exceto nas
hipoteses dos incisos II, TIT, IV e V e § 1° deste artigo, tera por base o tempo de efetivo
exercicio em oOrgdo da administracdo direta, autarquia, fundacdo e empresa publica
estadual cujos empregados tenham sido redistribuidos na forma do art. 1° do Decreto n°
10.761, de 7 de maio de 2002, observados 0s seguintes parametros:

| - no nivel I, até trés anos;

Il - no nivel II, de trés até cinco anos;

Il - no nivel 111, de cinco até dez anos;

IV - no nivel IV, de dez até quinze anos;

V - no nivel V, de quinze até vinte anos;

V1 - no nivel V1, de vinte até vinte e cinco anos;

VII - no nivel VII, de vinte e cinco até trinta anos; ou

VIII - no nivel VIII, igual ou mais de trinta anos.

§ 3° O valor do subsidio substitui e incorpora as parcelas remuneratorias
identificadas como vencimento, adicional por tempo de servigco e gratificagdo de
escolaridade, previstos nas alineas “b” e “d” do inciso I e alinea “1” do inciso III, todos
do art. 105 da Lei n° 1.102, de 10 de outubro de 1990, com redagdo dada pela Lei n°

2.157, de 26 de outubro de 2000, bem como as vantagens financeiras instituidas pelos
arts. 2° e 3° da Lein® 2.129, de 2 de agosto de 2000.



Art. 6° O servidor, apds a sua reclassificagdo, conforme dispde os arts.
4° ¢ 5° deste Decreto, mudara de subsidio por progressdo ao completar cada qiiinqiiénio
de efetivo exercicio no nivel anterior, ou por promogdo, mediante elevagdo a classe
imediatamente superior, mantendo-se no mesmo nivel de classificacéo.

Art. 7° Os servidores enquadrados no sistema remuneratério por
subsidio, em exercicio em orgdo da administragdo direta, autarquia ou fundagdo que
tenham carreira criada para agrupar os cargos e fungdes com atribui¢des vinculadas as
atividades-fins desses 6rgdos ou entidades, poderdo apresentar, até sessenta dias da
publicagdo deste Decreto, opgdo pela sua inclusio no sistema remuneratério instituido
pelo art. 4° da Lei n° 2.781, de 2003.

Secao 111
Das categorias funcionais remuneradas por vencimento

Art. 8° Serdo enquadrados no sistema remuneratério instituido pelo art.
4° da Lei n° 2.781, de 2003, os cargos e fungdes que compdem as categorias funcionais
previstas no Anexo |l.

Paragrafo tinico. A remuneragdo permanente inerente as funcdes
submetidas ao sistema remuneratério referido no caput sera constituida do vencimento
do cargo e do adiciona de fungéo, cujos percentuais sdo fixados no Anexo III.

Art. 9° Os servidores ocupantes de cargos e fungdes previstos no Anexo
Il terdo vencimento correspondente:

| - avaor fixado no Anexo Il da Lei n° 2.781, de 2003, para classe
idéntica a que se encontram classificados os ocupantes de cargos previstos ho Anexo
I1.1, observadas as seguintes regras:

a) aos vaores fixados na Tabela A, os ocupantes de fungdes que
compdem a categoria funcional de Agente Técnico Operacional;

b) aos valores fixados na Tabela B, os ocupantes de fun¢des que
compdem a categoria funcional de Assistente Técnico Operacional;

c) aos vaores fixados na Tabela C, os ocupantes de fungdes que
compdem a categoria funcional de Profissional de Apoio Operacional;

Il - avalor fixado na Tabela C do Anexo |l dalLe n° 2.781, de 2003, os
ocupantes da fun¢do de Procurador de Autarquia ou Fundagdo ou de Advogado, de
acordo com as seguintes regras.

a) ao vencimento da classe A, que passa a ser classificado como terceira
classe, se estiver classificado naclasse A;

b) ap vencimento da classe D, que passa a ser classificado como segunda
classe, se estiver classificado naclasse B, C ou D;



C) ao vencimento da classe F, que passa a ser classificado como primeira
classe, se estiver classificado naclasseE ou F;

d) ao vencimento da classe H, que passa a ser classificado como classe
especial, se classificado naclasse G ou H;

[11 - avalor fixado naTabelaB do Anexo Ill dalLei n°2.781, de 2003, os
ocupantes de fungdes que compdem as categorias funcionais de Auditor da Gestdo de
Servigos de Saude, conforme as seguintes regras:

a) ao vencimento da classe junior, se classificado naclasse A;

b) ao vencimento da classe pleno, se classificado naclasse B, C ou D;

C) a0 vencimento da classe sénior, se classificado naclasse E ou F;

d) ao vencimento da classe master, se classificado naclasse G ou H;

IV - avalor fixado na Tabela A ou na Tabela B do Anexo Il da Lei n°
2.781, de 2003, conforme a escolaridade do cargo, os ocupantes de fungdes que
compdem a carreira Regulagdo de Servigos Publicos Concedidos, de conformidade com
as seguintes regras:

a) ao vencimento da classe junior, se classificado naclasse A;

b) ao vencimento da classe pleno, se classificado naclasse B, C ou D;

C) a0 vencimento da classe Senior, se classificado naclasse E ou F;

d) ao vencimento da classe master, se classificado naclasse G ou H;

V - avaor fixado na Tabela A ou na Tabela B do Anexo Il da Lei n°
2.781, de 2003, conforme a escolaridade do cargo, os ocupantes de fungdes que
compdem a carreira Control e Interno, observadas as seguintes regras:

a) ao vencimento da classe junior, se classificado na primeira classe;

b) ao vencimento da classe pleno, se classificado na segunda classe;

C) ao vencimento da classe sénior, se classificado na primeira classe;

d) ao vencimento da classe master, se classificado na classe especidl;

VI - avalor fixado da Tabela A ou Tabela B do Anexo Ill da Lei n°
2.781, de 2003, conforme a escolaridade, os ocupantes de fun¢des que compdem a
carreira Gestao de Tecnologia da Informagdo, e de conformidade com as disposigdes

sobre transformagao de cargos, constantes dos arts. 31, 32 e 33 do Decreto n° 11.517, de
30 de dezembro de 2003.



Art. 10. A remuneragdo permanente resultante do enquadramento no
sistema remuneratorio referido no art. 8°, incorpora, conforme as disposi¢des dos §§ 4° ¢
5° do art. 4° da Lei n° 2.781, de 2003, os valores das parcelas salariais pagas aos
servidores, no més de janeiro de 2004, correspondentes a:

| - vencimento da respectiva classe, paratodos os servidores;

Il - vantagens inerentes ao cargo ou a fungéo, previstas no inciso Il do
art. 105dalLei n° 1.102, de 1990, e denominadas como:

a) gratificagdo de representacdo paga a ocupantes de fungdes que
compdem as categorias funcionais da carreira Controle Interno, conforme previsto no art.
8° da Lein® 2.129, de 2000;

b) gratificagdo de operagdes especiais paga a servidores enquadrados na
fun¢dao de Agente Educador, conforme previsto no art. 1° da Lei n° 1.835, de 6 de abril
de 1998, naredagido dada pelo art. 5° da Lei n® 2.129, de 2000;

) gratificagdo pelo exercicio de atividades de satde paga a servidores
ocupantes de fungdes integrantes de categorias funcionais do Grupo Saide, previstos no
art. 9° da Lei n° 2.129, de 2000;

d) gratificacdo de representagdo pelo exercicio da fun¢do de Advogado,
paga a ocupante da fun¢do de Procurador de Autarquia ou Fundagido ou de Advogado,
conforme art. 11 daLei n° 2.129, de 2000, e alteragio constante do § 4° do art. 10 dalLe
n° 2.599, de 2002;

€) gratificacao de encargos de transporte, paga a servidores ocupantes de
funcdes de Motorista, Operador de Maquinas e Equipamentos ou Auxiliar de
Saneamento, previstano art. 17 daLei n° 2.129, de 2000;

f) adicional de periculosidade, paga a servidores ocupantes de fungdes de
Operador de Maquinas e Equipamentos, previstano art. 18 daLei n° 2.129, de 2000;

g) adicional de fungio, pago a ocupantes do cargo de Auditor da Gestao
de Servigos de Saude, previsto no § 1° do art. 3° da Lei n° 2.401, de 9 de janeiro de
2002;

h) adicional de fungdo, pago a ocupantes de fungdes referidas ou
instituidas pelos Decretos discriminados no Anexo V;

Il - vantagens de servigo, previstas no inciso II do art. 105 da Lei n°
1.102, de 1990, e identificadas como:

a) gratificacdo de dedicagdo exclusiva, paga a servidores ocupantes de
fungdes de nivel superior integrantes de categorias funcionais do Grupo Saiude, conforme
art. 10dalLei n°2.129, de 2000;

b) gratificacdo de dedicagdo exclusiva, paga a servidores ocupantes das
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fungdes de Fiscal Estadual Agropecuario, Gestor de Desenvolvimento Rural ou Gestor
de Obras Publicas, conforme os Decretos, respectivamente, n° 10.440, de 26 de julho de
2001, n° 10.607, de 27 de dezembro de 2001, e n° 10.611, de 27 de dezembro de 2001;

c) gratificagdo de dedicagdo exclusiva, paga a servidores ocupantes das
fungoes de Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Analista de Regulagdo ou de Técnico de
Regulagdo, conforme os Decretos, respectivamente, n° 10.554, de 21 de novembro de
2001, en° 11.165, de 7 de abril de 2003;

d) adiciona pelo exercicio em determinadas zonas ou locais, paga a
servidores enquadrados nas fungdes de Agente Educador ou Técnico de Acgdes
Socioeducativas, previstas nos Decretos n° 7.268, de 29 de junho de 1993, e n® 7.644, de
31 dejaneiro de 1994.

Paragrafo tinico. Ndo serdo pagas aos ocupantes das fungdes previstas no
Anexo I, apds seu enquadramento no sistema remuneratdrio referido no art. 8°, as vantagens
financeiras destacadas neste artigo e constantes do Anexo V.

Secao IV
Do enquadramento e da remuneracao dos servidores regidos pela CLT

Art. 11. Os servidores regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho -
CLT, classificados nos sistemas remuneratorios instituidos nos arts. 3° e 4° da Lei n®
2.781, de 2003 terdo sua remuneragdo mensal identificada como salario.

§ 1° Ao servidor celetista cujo sadario percebido no més de janeiro de
2004 for de valor superior ao resultante da aplicagdo das disposigdes da Segdo II ou III
deste Decreto, fica assegurada a integragdo ao seu salario de parcela no valor da
diferenca entre o novo e o salario anterior, Sob a denominagao de Vantagem Pessoal.

§ 2° Qualquer vantagem financeira devida, atribuida ou concedida a
servidor regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, sera calculada com
fundamento no salario-base do cargo ocupado pelo beneficiado, savo se lei ou
regulamento especifico da vantagem estabelecer base de calculo diversa.

§ 3° Os empregados redistribuidos para 6rgdos da administragdo direta,
autarquias ou fundagdes, conforme disposi¢cdes do Decreto n° 10.761, de 7 de maio de
2002, terdo sua remuneragdo ajustada as disposigdes deste Decreto, mantidas as
denominagdes dos seus antigos cargos, que passardo a ser identificados com os cargos e
fungdes constantes do Anexo VI da Lei n° 2.781, de 2003, a partir do més de abril de
2004, observadas as regras de transformacao de cargos e enquadramento em fungdo a
serem estabel ecidas em decreto especifico.

Secao V
Das vantagens financeiras

Art. 12. A concessio, atribui¢do, deferimento e pagamento de vantagens
financeiras aos servidores enquadrados nos sistemas remuneratorios instituidos nos arts.
3° e 4° da Lei n° 2.781, de 2003, e regulamentados por este Decreto, ficam subordinadas
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as seguintes regras:
| - ndo poderao ser pagas a servidor remunerado por subsidio:

a) vantagens vinculadas a pessoa, identificadas como adicional por
tempo de servico ¢ gratificagdo de escolaridade;

b) vantagens inerentes a0 cargo ou a fungdo denominados como
gratificagdo de representagdo, gratificacdo de risco de vida, gratificagdo de operagdes
especiais, gratificagdo pelo exercicio de atividades de satde, gratificagdo de encargos de
transporte, adiciona de fun¢do de seguranga penitenciaria, adicional de incentivo pelo
exercicio de fung¢do de magistério e adicional de fungéo;

¢) vantagens de servigo denominadas como adicional pelo exercicio de
atividades em condi¢des insalubres, penosas ou perigosas, adicional pela prestacdo de
servigo extraordinario, adicional de incentivo a produtividade, gratificagdo de dedicacdo
exclusiva, adicional por trabalho noturno, adicional pelo exercicio em determinadas
zonas ou locais e adicional de plantdo de servigo; e

d) vantagem pessoal devida com fundamento no § 2° do art. 1° da Lei n°
2.129, de 2 de agosto de 2000, combinado com o disposto no § 6° do art. 46 da Lei n°
2.065, de 29 de dezembro de 1999, e nos arts. 2° ¢ 3° da Lei n°® 2.129, de 2 de agosto de
2000, ressalvado o disposto no § 1° do art. 5° deste Decreto;

Il - ndo poderdo ser atribuidas aos servidores enquadrados no sistema
remuneratorio previsto na Segao II deste Decreto, as vantagens financeiras previstas no
art. 10 e discriminadas no Anexo |V,

11 - aos servidores remunerados por subsidio poderdo ser pagas
gratificagdes pelo exercicio de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, gratificagdo
natalina, adicional de férias, ajuda de custo, diarias, auxilio-alimentagdo ¢ auxilio-
transporte;

IV - aos servidores enquadrados no sistema remuneratorio tratado na
Secdo III deste Decreto poderdo ser pagos:

a) as vantagens previstasnosincisos| e ll do art. 105 daLei n° 1.102, de
1990, exceto as previstasno inciso 1V do art. 10 deste Decreto;

b) a gratificagdo de risco de vida, conforme previsto na Lei n° 1.835, de
1998;

c) as gratificagdes pelo exercicio de cargo em comissio ou fungdo de
confianga;

d) os auxilios financeiros, a ajuda de custo e as diarias; e

€) o adicional de dedicagdo exclusiva, quando sua concessdo estiver
vinculada ao exercicio de cargo em comissao.



Secao VI
Disposicdes Finais

Art. 13. Revogam-se 0 Decreto n° 7.268, de 29 de junho de 1993, e os
dispositivos dos Decretos discriminados no Anexo V e destacados na sua terceira coluna,
em razédo dos valores das vantagens ali referidas terem sido incorporadas ao subsidio ou
remuneragiao permanente € ou por ndo serem mais aplicaveis a ocupantes de fungdes
destacadas nos Anexos| e ll.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos acontar de 1° de fevereiro de 2004.

Campo Grande, 12 de margo de 2004.

JOSE ORCIRIO MIRANDA DOS SANTOS
Governador

PAULO ROBERTO DUARTE
Secretario de Estado de Coordenagio-Gera do Governo

RONALDO DE SOUZA FRANCO
Secretario de Estado de Gestdao Publica
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ANEXO I DO DECRETO N° 11.562, DE 12 DE MARCO DE 2004.

CARGOS E FUNCOES REMUNERADOS POR SUBSIDIO

Denominagao da fungao

Denominagao da categoria

Codigo - funcional TabeI.aS - Anexo | da
De acordo com a Lei n°® 2.065/99 ou Lei n. 2.781/03
no art. 1° do Decreto n° 10.761, de 07.05.2002

9113 | Agente de Apoio Educacional Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)

51 | Agente Administrativo Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)

9202 | Agente de Manutengéo Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)

13606 | Agente de Servigos Diversos Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
466 éﬂﬁﬂ;i;i:?ico de Apoio Assistente Técnico Operacional C (NM)
13406 | Assistente Administrativo Il Assistente Técnico Operacional C (NM)
13603 | Assistente Técnico Administrativo | Assistente Técnico Operacional C (NM)
13723 | Assistente Administrativo Assistente Técnico Operacional C (NM)
95920 | Assistente Administrativo Assistente Técnico Operacional C (NM)
13009 | Assistente Administrativo | Assistente Técnico Operacional C (NM)
13209 | Assistente Administrativo | Assistente Técnico Operacional C (NM)
13306 | Assistente Administrativo | Assistente Técnico Operacional C (NM)
13407 | Assistente Administrativo | Assistente Técnico Operacional C (NM)
13016 | Assistente Administrativo Il Assistente Técnico Operacional C (NM)
13212 | Assistente Administrativo Il Assistente Técnico Operacional C (NM)
13305 | Assistente Administrativo Il Assistente Técnico Operacional C (NM)

4 | Assistente de Administragéo Assistente Técnico Operacional C (NM)
49010 | Assistente de Administragao Assistente Técnico Operacional C (NM)
13605 | Auxiliar Administrativo Técnico Assistente Técnico Operacional C (NM)
13224 | Auxiliar de Apoio Operacional Assistente Técnico Operacional C (NM)
13738 | Auxiliar Administrativo Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13505 | Auxiliar Administrativo Assistente Técnico Operacional C (NM)
13203 | Auxiliar Administrativo Il Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)

9192 | Auxiliar de Administrag&o Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13006 | Auxiliar de Escritorio | Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13011 | Auxiliar de Escritorio Il Assistente Técnico Operacional C (NM)

9265 | Auxiliar de Manutencéo Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)

2776 | Auxiliar de Servigos Diversos Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13308 | Auxiliar de Servigos Diversos I Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13409 | Auxiliar de Servigos Diversos || Assistente Técnico Operacional C (NM)
13001 | Auxiliar de Servigos | Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
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13002

Auxiliar de Servigos Il Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13003 | Auxiliar de Servigos IlI Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
47192 | Auxiliar de Servigos Basicos Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
8522 | Auxiliar Tecnico Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
2502 | Copeiro Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
47010 | Cozinheiro Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
142 | Digitador Assistente Técnico Operacional C (NM)
8572 | Instrutor de Curso Profissionalizante | Assistente Técnico Operacional C (NM)
13225 | Operador Agente Técnico Operacional (NFi) ou B (NFc)
8593 | Operador de Computador Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
742 ?ﬁ)gramador (ndo incluido como Assistente Técnico Operacional C (NM)
13015 Prog,ramador de Computador (ndo Assistente Técnico Operacional
incluido como TTI) C (NM)
13742 | Recepcionista Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13200 | Recepcionista Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13213 | Secretaria de Diretoria Assistente Técnico Operacional C (NM)
13210 | Secretaria Il Assistente Técnico Operacional C (NM)
13503 | Técnico de Apoio Administrativo Assistente Técnico Operacional C (NM)
95220 Isr%r:)ic.?.r?f Informatica (ngo incluido Assistente Técnico Operacional C (NM)
3041 | Telefonista Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)
13768 | Vigia Agente Técnico Operacional A (NFi) ou B (NFc)

LEGENDA: NFi = Nivel Fundamental incompleto; NFc = Nivel Fundamental completo; e NM = Nivel Médio
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ANEXO I1 DO DECRETO N° 11.562, DE 12 DE MARCO DE 2004.

CARGOS E FUNCOES REMUNERADOS POR VENCIMENTO

ANEXO I1.1 - CARREIRAS INSTITUCIONAIS

Tabela - Anexo
Il da Lei
Codigo | Denominagao fungdo Denominagao do cargo 2.781/03
4601 | Administrador Profissional de Apoio Operacional Tabela C
3431 | Advogado Profissional de Apoio Operacional Tabela C
8475 | Agente Ambiental Assistente Técnico Operacional Tabela B
20030 | Agente de Apoio Fazendario Agente Técnico Operacional Tabela A
46020 | Agente de Desenvolvimento Rural Assistente Técnico Operacional Tabela B
8421 | Agente de Registro Mercantil Assistente Técnico Operacional Tabela B
337 | Agente de Saude Publica Assistente do Servigo de Saude Tabela B
11110 | Agente de Seguranga Patrimonial Agente Técnico Operacional Tabela A
48001 | Agente de Servigos Agropecudrio Assistente Técnico Operacional Tabela B
8650 | Agente Educador Assistente Técnico Operacional Tabela B
21500 | Agente Educador-Supervisor Assistente Técnico Operacional Tabela B
8660 | Agente Fiscal Agropecuario Assistente Técnico Operacional Tabela B
- Agente Metrologico Assistente Técnico Operacional Tabela B
426 | Agente Operador de Raios X Assistente de Servigo de Salde Tabela B
50.040 | Agente Penitenciario Técnico Penitenciario Tabela C
31122 | Agente de Vigilancia Sanitaria Assistente do Servigo de Saude Tabela B
49020 | Almoxarife Agente Técnico Operacional Tabela A
95910 | Aimoxarife Técnico Assistente Técnico Operacional Tabela B
3344 | Analista Contabil Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13233 | Analista Consultor Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13229 | Analista de Produgéo Profissional de Apoio Operacional Tabela C
49000 | Analista de Servigos Gréficos Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13231 | Analista de Sistema Profissional de Apoio Operacional Tabela C
24000 | Analista Financeiro Profissional de Apoio Operacional Tabela C
93000 | Analista de Planejamento e Orgamento | Profissional de Apoio Operacional Tabela C
84000 | Analista de Registro Mercantil Profissional de Apoio Operacional Tabela C
3348 | Analista Técnico de Inspegéo Profissional de Apoio Operacional Tabela C
20130 | Analista de Tecnologia da Informagdo | Profissional de Apoio Operacional Tabela C
47130 | Apontador de Canteiros de Obras Agente Técnico Operacional Tabela A
95020 | Apresentador Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13757 | Armazenista Assistente Técnico Operacional Tabela B

Assistente de Apoio Fazendério e

14023 | Financeiro Assistente Técnico Operacional Tabela B
31040 | Assistente de Atividades de Saude Assistente de Servigo de Saude Tabela B
31100 | Assistente de Atividades de Saude Assistente Técnico Operacional Tabela B
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6826 | Assistente de Servigo de Saude Assistente Técnico Operacional Tabela B
13022 | Assistente Executivo Profissional de Apoio Operacional Tabela C
3566 | Assistente Social Profissional de Apoio Operacional Tabela C
93011 | Assistente Técnico de Orgamento Assistente Técnico Operacional Tabela B
13602 | Assistente Técnico de Saude Assistente de Servigo de Saude Tabela B
13405 | Assistente Técnico | Assistente Técnico Operacional Tabela B
13404 | Assistente Técnico |l Assistente Técnico Operacional Tabela B
31164 | Atendente Agente Técnico Operacional Tabela A
31180 | Auxiliar de Atividades de Salde Agente de Servigo de Saude Tabela A
199 | Auxiliar de Agropecuéria Agente Técnico Operacional Tabela A
518 | Auxiliar de Enfermagem Assistente de Servigo de Saude Tabela B
7276 | Auxiliar de Enfermagem I Assistente de Servigo de Saude Tabela B
49110 | Auxiliar de Impressao Agente Técnico Operacional Tabela A
7652 | Auxiliar de Laboratério Agente de Servigo de Salude Tabela A
8584 | Auxiliar de Manutencao Geral Agente Técnico Operacional Tabela A
96700 | Auxiliar de Operador de Camara Agente Técnico Operacional Tabela A
2872 | Auxiliar de Saneamento Agente de Servigo de Salude Tabela B
9214 | Auxiliar de Servico de Engenharia Agente Técnico Operacional Tabela A
31172 | Auxiliar de Servigo de Saude Agente de Servigo de Salude Tabela A
8026 | Auxiliar de Servicos de Saude Agente de Servigo de Salude Tabela A
13408 | Auxiliar de Servigos Técnicos Assistente Técnico Operacional Tabela B
- Auxiliar Metroldgico Agente Técnico Operacional Tabela A
13604 | Auxiliar Técnico de Saude Assistente de Servigo de Saude Tabela B
3658 | Bibliotecario Profissional de Apoio Operacional Tabela C
49140 | Bloquista e Encadernador Agente Técnico Operacional Tabela A
47203 | Borracheiro Agente Técnico Operacional Tabela A
96710 | Cabeleireiro Agente Técnico Operacional Tabela A
6377 | Cirurgido Dentista Profissional do Servigo de Saude Tabela C
13705 | Contador Profissional de Apoio Operacional Tabela C
95930 | Coordenador de Horario Assistente Técnico Operacional Tabela B
95720 | Coordenador de Programagéao Assistente Técnico Operacional Tabela B
49120 | Cortador de Guilhotina Agente Técnico Operacional Tabela A
47210 | Cozinheiro de Canteiro Obras Agente Técnico Operacional Tabela A
656 | Desenhista Assistente Técnico Operacional Tabela B
49060 | Desenhista de Arte Finalista Assistente Técnico Operacional Tabela B
95080 | Desenhista Gréafico Assistente Técnico Operacional Tabela B
95100 | Diretor de Programag&o Profissional de Apoio Operacional Tabela C
95730 | Diretor de TV e Imagem Assistente Técnico Operacional Tabela B
95120 | Diretor Musical Profissional de Apoio Operacional Tabela C
95940 | Discotecario Profissional de Apoio Operacional Tabela C
95740 | Discotecario Programador Profissional de Apoio Operacional Tabela C
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3746 | Economista Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13748 | Eletricista de Maquinas Agente Técnico Operacional Tabela A
47153 | Eletricista de Veiculo Agente Técnico Operacional Tabela A

Encarregado de Servigos de
47110 | Engenharia Agente Técnico Operacional Tabela A

6301 | Enfermeiro Profissional de Servigo de Saude Tabela C

3837 | Engenheiro Profissional de Apoio Operacional Tabela C

3926 | Engenheiro Agrénomo Profissional de Apoio Operacional Tabela C
95160 | Engenheiro Eletricista Profissional de Apoio Operacional Tabela C

6002 | Especialista de Servigos de Saude Profissional de Servico de Saude Tabela C
13020 | Extensionista Rural Profissional de Apoio Operacional Tabela C

FAE (conforme regulamento

1230 | especifico) Profissional de Apoio Operacional Tabela C

4106 | Farmacéutico Profissional de Servico de Saude Tabela C
31030 | Farmacéutico Bioquimico Profissional de Servico de Saude Tabela C

6526 | Fiscal de Vigilancia Sanitaria Profissional de Servigo de Saude Tabela C

4321 | Fiscal Estadual Agropecudrio Profissional de Apoio Operacional Tabela C
14064 | Gestor de Obras Publicas Profissional de Apoio Operacional Tabela C

4146 | Gestor Ambiental Profissional de Apoio Operacional Tabela C
21130 | Gestor de Atividades Institucionais Profissional de Apoio Operacional Tabela C
31000 | Gestor de Agbes de Saude Profissional de Apoio Operacional Tabela C
21154 | Gestor de Agbes Sociais Profissional de Apoio Operacional Tabela C
21171 | Gestor de Atividades Culturais Profissional de Apoio Operacional Tabela C
60021 | Gestor de Atividades de Salde Profissional de Apoio Operacional Tabela C
21140 | Gestor de Atividades Educacionais Profissional de Apoio Operacional Tabela C
21202 | Gestor de Atividades de Trénsito Profissional de Apoio Operacional Tabela C
14040 | Gestor de Desenvolvimento Rural Profissional de Apoio Operacional Tabela C
14061 | Gestor de Obras Publicas Profissional de Apoio Operacional Tabela C
11100 | Gestor Governamental Profissional de Apoio Operacional Tabela C
50.004 | Gestor Penitenciario Técnico Penitencidrio Tabela C
21195 | Gestor de Servigos Organizacionais Profissional de Apoio Operacional Tabela C
46010 | Gestor Socioorganizacional Rural Profissional de Apoio Operacional Tabela C
49040 | Gravador de Chapas Assistente Técnico Operacional Tabela B
49100 | Impressor | (Maq.1/4 ou 1/8) Agente Técnico Operacional Tabela A
49090 [ Impressor Il (Maqg.1/2) Agente Técnico Operacional Tabela A
49080 | Impressor Ill (Mag.Bicolor) Agente Técnico Operacional Tabela A
49070 | Impressor IV (Mag.Rotativa) Agente Técnico Operacional Tabela A
95180 | Jornalista Profissional de Apoio Operacional Tabela C
47143 | Lanterneiro Agente Técnico Operacional Tabela A
95750 | Locutor/Apresentador/Animador Assistente Técnico Operacional Tabela B
47000 | Lubrificador Agente Técnico Operacional Tabela A
96720 | Maquilador Agente Técnico Operacional Tabela A
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13004 | Mecénico Agente Técnico Operacional Tabela A
2684 | Mecanico de Maquinas e Veiculos Agente Técnico Operacional Tabela A
47120 | Mecanico Especializado Agente Técnico Operacional Tabela A
47123 | Mecanico Especializado Agente Técnico Operacional Tabela A
4241 | Médico Profissional de Apoio Operacional Tabela C
5223 | Médico Profissional de Servigo de Saude Tabela C
14000 | Médico Hospitalar Profissional de Servigo de Saude Tabela C
5232 | Médico Veterinario Profissional de Apoio Operacional Tabela C
49030 | Montador de Fotolito Agente Técnico Operacional Tabela A
5096 | Motorista Agente Técnico Operacional Tabela A
47060 | Motorista de Veiculo Leve Agente Técnico Operacional Tabela A
47070 | Motorista de Veiculo Pesado Agente Técnico Operacional Tabela A
13007 | Motorista Il Agente Técnico Operacional Tabela A
5096 | Motorista, CNH classe D Agente Técnico Operacional Tabela A
4380 | Nutricionista Profissional de Apoio Operacional Tabela C
5252 | Odontélogo Profissional de Apoio Operacional Tabela C
4421 | Odontologo Profissional de Servico de Saude Tabela C
50.030 | Oficial Penitenciario Técnico Penitenciario Tabela C
95990 | Operador de Audio Assistente Técnico Operacional Tabela B
95760 | Operador de Camara Interna/Externa | Agente Técnico Operacional Tabela A
95970 | Operador de Controle Mestre Assistente Técnico Operacional Tabela B
13761 | Operador de Maq e Eq.de Armazéns | Agente Técnico Operacional Tabela A
9244 | Operador de Maquinas Motorizadas Agente Técnico Operacional Tabela A
47080 | Operador de Motoniveladora Agente Técnico Operacional Tabela A
47090 | Operador de Pa Carregadeira Agente Técnico Operacional Tabela A
47100 | Operador Trator de Esteira Agente Técnico Operacional Tabela A
Outras Fungdes de nivel fundamental
- ndo incluidas no Anexo | Profissional de Apoio Operacional Tabela A
Outras Fungdes de nivel médio ndo
- incluidas no Anexo | Assistente Técnico Operacional Tabela B
- Qutras Funcdes de nivel superior Agente Técnico Operacional Tabela C
8602 | Perito de Identificacdo de Veiculos Assistente Técnico Operacional Tabela B
8644 | Piloto de Aeronave Assistente Técnico Operacional Tabela B
5262 | Procurador de Autarquia e Fundagdo | Profissional de Apoio Operacional Tabela C
95200 | Produtor Executivo Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13601 | Profissional de Nivel Superior Profissional de Apoio Operacional Tabela C
4467 | Psicdlogo Profissional de Apoio Operacional Tabela C
6602 | Sanitarista Profissional de Servico de Saude Tabela C
13718 | Técnico em Recursos Humanos Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13216 | Técnico Administrativo Il Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13734 | Técnico Agricola Assistente Técnico Operacional Tabela B
4211 | Técnico de Agbes Socioeducativas Profissional de Apoio Operacional Tabela C

16



20011 | Técnico de Apoio Fazendario Profissional de Apoio Operacional Tabela C
6754 | Técnico de Estatistica Sanitéria Assistente de Servigo de Saude Tabela B
7428 | Técnico de Higiene Dental Assistente de Servigo de Saude Tabela B
6677 | Técnico de Laboratério Assistente de Servigo de Saude Tabela B

13600 | Técnico de Nivel Superior Profissional de Apoio Operacional Tabela C
4649 | Técnico de Planejamento Profissional de Apoio Operacional Tabela C

47042 | Técnico de Servigos Engenharia Assistente Técnico Operacional Tabela B

874 | Técnico de Servigos Especializados Assistente de Servigo de Saude Tabela B
874 | Técnico de Servigos Especializados Assistente Técnico Operacional Tabela B
4736 | Técnico de Assuntos Educacionais Profissional de Apoio Operacional Tabela C
13017 | Técnico de Extens&o Rural Assistente Técnico Operacional Tabela B
- Técnico Metrolégico Profissional de Apoio Operacional Tabela C

13019 | Técnico Social Rural Assistente Técnico Operacional Tabela B

47052 | Tecnélogo de Obras Publicas Profissional de Apoio Operacional Tabela C
2736 | Torneiro Mecénico Agente Técnico Operacional Tabela A

ANEXO 1.2 - CARREIRAS ESPECIAIS
Cadigo | Denominagao fungéo Denominagao da categoria funcional .:}7?;?2"7%:7;;

20181 | Analista Contabil Analista de Controle Interno Tabela B
3344 | Analista de Controle Interno Analista de Controle Interno Tabela B

51000 | Analista de Regulagéo Profissional de Apoio Operacional Tabela B

20130 | Analista de Tecnologia da Informagéo | Profissional de Apoio Operacional Tabela B
3348 | Analista Técnico de Inspegéo Analista Técnico de Inspegao Tabela A

31190 | Auditor de Gest&o Servigos de Saude g\:ggzr de Gestéo de Servigos de Tabela B
3348 | Técnico Contabil Analista Técnico de Inspegéo Tabela A

51100 | Técnico de Regulagdo Assistente Técnico Operacional Tabela A

20170 | Técnico de Tecnologia da Informagdo | Assistente Técnico Operacional Tabela A
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ANEXO III DO DECRETO N° 11.562, DE 12 DE MARCO DE 2004.

INDICES PERCENTUAIS PARA PAGAMENTO DO ADICIONAL DE FUNCAO

Denominagéo da categoria

Codigo | Denominagao fungao funcional Adicional de Fungéo
4601 | Administrador Profissional de Apoio Operacional 25%
3? classe = 50%;
22 classe = 55%;
3431 | Advogado Profissional de Apoio Operacional 12 classe =
60%Clas.Especial =
65%
20030 | Agente de Apoio Fazendario Agente Técnico Operacional 35%
46020 | Agente de Desenvolvimento Rural Assistente Técnico Operacional 60%

337 | Agente de Saude Publica Assistente do Servigo de Saude 55%
11110 | Agente de Seguranga Patrimonial Agente Técnico Operacional 55%
48001 | Agente de Servigos Agropecuario Assistente Técnico Operacional 35%

8650 | Agente Educador Assistente Técnico Operacional 100%
21500 | Agente Educador-Supervisor Assistente Técnico Operacional 175%
8660 | Agente Fiscal Agropecuario Assistente Técnico Operacional 60%

- Agente Metroldgico Assistente Técnico Operacional 65%

426 | Agente Operador de Raios X Assistente de Servigo de Saude 55%
50.040 | Agente Penitenciério Técnico Penitenciario 50%
31122 | Agente Vigilancia Sanitaria Assistente de Servigo de Salde 55%
49020 | Almoxarife Agente Técnico Operacional 20%
95910 | Almoxarife Técnico Assistente Técnico Operacional 60%
13233 ?Ir;allsta Consultor (ndo incluido em Profissional de Apoio Operacional 25%
20181 | Analista Contabil Analista de Controle Interno 100%

3344 | Analista Contabil Profissional de Apoio Operacional 100%
13229 égaj;ls)ta de Produgdo (ndo indluido Profissional de Apoio Operacional 25%
51000 | Analista de Regulacéo Profissional de Apoio Operacional 100%
49000 | Analista de Servigos Graficos Profissional de Apoio Operacional 25%
13231 ?Ir;ahsta de Sistema (ndo incluido em Profissional de Apoio Operacional 25%

Junior = 12,5 %;
20130 | Analista de Tecnologia da Informagao | Profissional de Apoio Operacional glgr:]igr Z ‘:’?)50{,"/0
Master = 145%;
24000 | Analista Financeiro Profissional de Apoio Operacional 50%
93000 | Analista Planejamento e Orgamento | Profissional de Apoio Operacional 50%
84000 | Analista Registro Mercantil Profissional de Apoio Operacional 25%
Junior, Pleno e Sénior
3348 | Analista Técnico de Inspegéo Analista Técnico de Inspegéo =115 %; Master =

120%
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Junior = 12,5 %;
Pleno =58 %;

20130 | Analista de Tecnologia da Informagao | Profissional de Apoio Operacional Sénior = 105%;

Master = 145%;
47130 | Apontador de Canteiros de Obras Agente Técnico Operacional 30%
95020 | Apresentador Profissional de Apoio Operacional 25%
14023 A.S sisteqte de Apoio Fazendario e Assistente Técnico Operacional 40%

Financeiro

31040 | Assistente de Atividades de Saude Assistente de Servigo de Salde 55%
31100 | Assistente de Atividades de Saude Assistente Técnico Operacional 55%
6826 | Assistente de Servigo de Saude Assistente de Servigo de Salde 55%
13022 | Assistente Executivo Profissional de Apoio Operacional 25%
3566 | Assistente Social Profissional de Apoio Operacional 25%
93011 | Assistente Técnico de Orgamento Assistente Técnico Operacional 40%
13602 | Assistente Técnico de Saude Assistente de Servigo de Salde 55%
31164 | Atendente Agente Técnico Operacional 15%
31190 | Auditor de Gestao Servigos de Saude é:gggr de Gestdo de Servigos de 100%
31180 | Auxiliar de Atividades de Saude Agente de Servigo de Salde 15%
199 | Auxiliar de Agropecuéria Agente Técnico Operacional 15%
518 | Auxiliar de Enfermagem Assistente de Servigo de Saude 55%
7276 | Auxiliar de Enfermagem I Assistente de Servigo de Saude 55%
49110 | Auxiliar de Impressao Agente Técnico Operacional 10%
7652 | Auxiliar de Laboratério Agente de Servigo de Salude 25%
8584 | Auxiliar de Manutencéo-Geral Agente Técnico Operacional 15%
96700 | Auxiliar de Operador de Camara Agente Técnico Operacional 60%
2872 | Auxiliar de Saneamento (motorista) | Agente de Servico de Saude 50%
9214 | Auxiliar de Servigo de Engenharia Agente Técnico Operacional 15%
31172 | Auxiliar de Servico de Saude Agente de Servigo de Salude 25%
8026 | Auxiliar de Servigos de Satde Agente de Servigo de Salde 25%
13408 | Auxiliar de Servigos Técnicos Assistente Técnico Operacional 55%
- Auxiliar Metrolégico Agente Técnico Operacional 35%
13604 | Auxiliar Técnico de Saude Assistente de Servigo de Salde 55%
3658 | Bibliotecario Profissional de Apoio Operacional 25%
49140 | Bloquista e Encadernador Agente Técnico Operacional 10%
47203 | Borracheiro Agente Técnico Operacional 15%
96710 | Cabeleireiro Agente Técnico Operacional 60%
- Cendgrafo Profissional de Apoio Operacional 25%
6377 | Cirurgido Dentista (4 horas/dia) E;gg::gﬂ:: j: ing%g:rigi‘::;lou 10%
6377 | Cirurgido Dentista (8 horas/dia) Profissional de Servigo de Saude 10%
13705 | Contador Profissional de Apoio Operacional 25%
13705 gcé?;%dor (exercicio na Auditoria- Profissional de Apoio Operacional 100%
95930 | Coordenador de Horario Assistente Técnico Operacional 60%
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95720 | Coordenador de Programagcéao Assistente Técnico Operacional 125%
49120 | Cortador de Guilhotina Agente Técnico Operacional 10%
47210 | Cozinheiro de Canteiro Obras Agente Técnico Operacional 15%
656 | Desenhista (&rea engenharia) Assistente Técnico Operacional 55%
49060 | Desenhista Arte Finalista Assistente Técnico Operacional 55%
95080 | Desenhista Gréafico Profissional de Apoio Operacional 25%
95100 | Diretor de Programag&o Profissional de Apoio Operacional 25%
95730 | Diretor de TV e Imagem Assistente Técnico Operacional 125%
95120 | Diretor Musical Profissional de Apoio Operacional 25%
95940 | Discotecario Assistente Técnico Operacional 60%
95740 | Discotecario-Programador Profissional de Apoio Operacional 25%
3746 | Economista Profissional de Apoio Operacional 25%
Editor de TV Profissional de Apoio Operacional 25%
13748 | Eletricista de Maquinas Agente Técnico Operacional 75%
47153 | Eletricista de Veiculo Agente Técnico Operacional 75%
47110 | Encarregado Servicos de Engenharia | Agente Técnico Operacional 75%
6301 | Enfermeiro Profissional de Servigo de Salde 55%
3837 | Engenheiro Profissional de Apoio Operacional 25%
3926 | Engenheiro Agrénomo Profissional de Apoio Operacional 25%
95160 | Engenheiro Eletrénico Profissional de Apoio Operacional 25%
6002 | Especialista de Servigos de Saude Profissional do Servico de Saude 55%
13020 | Extensionista Rural Profissional de Apoio Operacional 25%
1230 | FAE (assessoramento especializado) | Profissional de Apoio Operacional 0%

4106 | Farmacéutico Profissional de Servigo de Salde 55%
31030 | Farmacéutico Bioquimico Profissional de Servico de Saude 55%
6526 | Fiscal de Vigilancia Sanitaria Profissional de Servi¢o de Saude 100%

A =100%; B = 105%;

4321 | Fiscal Estadual Agropecuério Profissional de Apoio Operacional E’: 1 ;8://;’ E : 112155:2’ ;;

G =130%; H=135%
4146 | Gestor Ambiental Profissional de Apoio Operacional 50%
21130 | Gestor Atividades Institucionais Profissional de Apoio Operacional 25%
31000 | Gestor de Agbes de Saude Profissional de Apoio Operacional 55%
21154 | Gestor de Agdes Sociais Profissional de Apoio Operacional 25%
21171 | Gestor de Atividades Culturais Profissional de Apoio Operacional 25%
60021 | Gestor de Atividades de Saude Profissional de Apoio Operacional 55%
21140 | Gestor de Atividades Educacionais Profissional de Apoio Operacional 25%
21202 | Gestor de Atividades Transito Profissional de Apoio Operacional 25%

A =100%; B = 105%;

14040 | Gestor de Desenvolvimento Rural Profissional de Apoio Operacional C =110%; D = 115%;

E =120%; F = 125%;
G =130%; H=135%
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14061

Gestor de Obras Publicas

Profissional de Apoio Operacional

A =100%; B = 105%;
C =110%; D = 115%;
E =120%; F = 125%;
G =130%; H =135%

11100 | Gestor Governamental Profissional de Apoio Operacional 25%
50.004 | Gestor Penitenciario Técnico Penitenciario 100%
21195 | Gestor Servigos Organizacionais Profissional de Apoio Operacional 25%
46010 | Gestor Socioorganizacional Rural Profissional de Apoio Operacional 50%
49040 | Gravador de Chapas Assistente Técnico Operacional 70%
49100 | Impressor | (M&q. 1/4 ou 1/8) Agente Técnico Operacional 70%
49090 | Impressor Il (Maq. 1/2) Agente Técnico Operacional 90%
49080 | Impressor Ill (Mag. Bicolor) Agente Técnico Operacional 140%
49070 | Impressor IV (Mag. Rotativa) Agente Técnico Operacional 170%
95180 | Jornalista Profissional de Apoio Operacional 25%
47143 | Lanterneiro Agente Técnico Operacional 30%
95750 | Locutor/Apresentador/Animador Assistente Técnico Operacional 125%
47000 | Lubrificador Agente Técnico Operacional 30%
96720 | Maquilador Agente Técnico Operacional 60%
13004 | Mecanico Agente Técnico Operacional 75%

2684 | Mecanico de Maquinas e Veiculos Agente Técnico Operacional 75%
47120 | Mecanico Especializado Agente Técnico Operacional 75%

4241 | Médico (4 horas/dia) Profissional de Servi¢o de Saude 10%

4241 | Médico (8 horas/dia) Profissional de Apoio Operacional 120%
14000 | Médico Hospitalar Profissional de Servico de Saude 10%

5232 | Médico Veterinario (8 horas/dia) Profissional de Apoio Operacional 55%
49030 | Montador de Fotolito Agente Técnico Operacional 55%

5096 | Motorista (CNH modelo B ou C) Agente Técnico Operacional 50%
47060 mgmztg (cjfj \(/;e)nculo Leve (CNH Agente Técnico Operacional 50%
47070 mgg;ztg)d ¢ Veiculo Pesado (CNH Agente Técnico Operacional 70%
13007 | Motorista Il (CNH modelo B ou C) Agente Técnico Operacional 50%

5096 | Motorista, CNH classe D Agente Técnico Operacional 70%

4380 g%ﬁgg'ﬁta (ndo integrante do Profissional de Apoio Operacional 25%

4421 | Odontologo (4horas/dia) Profissional de Servico de Saude 10%

5252 | Odontdlogo (8 horas/dia) Profissional de Apoio Operacional 120%
50.030 | Oficial Penitenciério Técnico Penitenciario 50%
95990 | Operador de Audio Assistente Técnico Operacional 60%
95760 | Operador de Camara Interna/Externa | Assistente Técnico Operacional 125%
95970 | Operador de Controle Mestre Assistente Técnico Operacional 60%
13761 | Operador de Maq e Eq.de Armazéns | Agente Técnico Operacional 80%

9244 | Operador de Maquinas Motorizadas | Agente Técnico Operacional 80%
47080 | Operador de Motoniveladora Agente Técnico Operacional 80%
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47090 | Operador de Pa Carregadeira Agente Técnico Operacional 80%
47100 | Operador de Trator de Esteira Agente Técnico Operacional 80%
e e acon ™| At TerinOperzcans
- qu;{iij;inggfsc?j drg:er:om::g(’o | Assistente Técnico Operacional 25%

- gxu;{ﬁij;inggf:c?j dr;iger:j%;e;l(%r,l Profissional de Apoio Operacional 25%
8602 | Perito de Identificagdo de Veiculos Assistente Técnico Operacional 25%
8644 | Piloto de Aeronave Assistente Técnico Operacional 25%

32 classe = 75%;
5262 | Procurador de Autarquia e Fundagéo | Profissional de Apoio Operacional ?: cCILasSsSee==885O°Z’C;DIas.
Especial = 90%
95200 | Produtor Executivo Profissional de Apoio Operacional 25%
13601 | Profissional de Nivel Superior Profissional de Apoio Operacional 25%
4467 gziggllec;go (ndo incluido do Grupo Profissional de Apoio Operacional 25%
6602 | Sanitarista Profissional de Servigo de Salde 55%
13718 | Técnico de Recursos Humanos Profissional de Apoio Operacional 25%
4211 | Técnico de Agdes Socioeducativas Profissional de Apoio Operacional 45%
13216 | Técnico Administrativo Il Profissional de Apoio Operacional 25%
13734 | Técnico Agricola Assistente Técnico Operacional 55%
20011 | Técnico de Apoio Fazendario Profissional de Apoio Operacional 50%
6754 | Técnico de Estatistica Sanitaria Assistente de Servigo de Salde 55%
7428 | Técnico de Higiene Dental Assistente de Servigo de Saude 55%
6677 | Técnico de Laboratério Assistente de Servigo de Salde 55%
13600 | Técnico de Nivel Superior Profissional de Apoio Operacional 25%

4649 | Técnico de Planejamento Profissional de Apoio Operacional 25%
51100 | Técnico de Regulagdo Assistente Técnico Operacional 100%
47042 | Técnico de Servigos Engenharia Assistente Técnico Operacional 55%

874 | Técnico de Servigos Especializados | Assistente de Servico de Salde 55%

4736 | Técnico de Assuntos Educacionais Profissional de Apoio Operacional 25%
13017 | Técnico de Extensdo Rural Assistente Técnico Operacional 55%
- Técnico de Metrologia Profissional de Apoio Operacional 50%
- Técnico Metrologico (Advogado) Profissional de Apoio Operacional 75%
13019 | Técnico Social Rural Assistente Técnico Operacional 55%
Junior = 35%;
20170 | Técnico de Tecnologia da Informag&o | Assistente Técnico Operacional gg‘ig;sf (:/8%
Méster = 125%;
47052 | Tecndlogo de Obras Publicas Profissional de Apoio Operacional 25%
2736 | Torneiro Mecénico Agente Técnico Operacional 70%

22




ANEXO IV DO DECRETO N° 11.562, DE 12 DE MARCO DE 2004.

VANTAGENS FINANCEIRAS INCORPORADAS AO SUBSIDIO OU A
REMUNERACAO INERENTE AO CARGO E FUNCAO
(de acordo com os artigos 3° e 4° da Lei n. 2.781/03)

Denominagao da

I, e)

Vantagem Origem Legal Cargos / Fungoes
Gratificacio de Prevista na Lei n®2.129, de
Ativida deg de 2/8/2000 (art. 9°) e Lein® | Todas as fungdes que compdem as categorias funcionais do
Saide 1.102, de 1990 (art. 105, Grupo Saude, conforme Lei n° 2.065, de 29/12/1999

Gratificagéo de
Encargos de
Transporte

Prevista na Lei n® 2.129, de
2/8/2000 (art. 17) e Lein°
1.102, de 1990 (art. 105,

M1, h)

Todas as fungdes de Motorista, Operador de Maquinas
Motorizadas e Auxiliar de Saneamento.

Gratificagéo de
representagéo pelo

Prevista na Lein® 1.102, de
1990 (art. 105, Il f) e
prevista na Lei n®2.129, de

n°10.611, de 27.12.2001;
e

n°11.165, de 7.4.2003;

exercicio da 2/8/2000 (art. 11) com Advogado e Procurador de Autarquia ou Fundagéo.
fungdo de alteragdo da Lei n® 2.599,
Advogado de 26/12/2002 (art. 9°, §
4°)
Prevista nos Decretos
Gratificacéio d n°7.268, de 29.6.1993;
Dirf?clilche::%asZo © n® 7.644, de 31.1.1994 Agente Educador e Técnico de Agdes Socioeducativas.
(§54)
en®8.171, de 21.2.1995.
Prevista na Lei n® 1.102,
de 10/10/1990 (art. 105,
Gratificagéo de inciso 1, alinea “d") A ocupantes de fungdes cuja remuneragdo mensal é
Escolaridade concedida com base no constituida por subsidio.
Decreto n°® 11.265, de
18/6/2002
Concedida pelos Decretos:
n°10.440, de 26.7.2001;
Gratificaggo de n°10.554, de 21.11.2001; | Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Fiscal Estadual Agropecuério,
Dedicagao n® 10.607, de 27.12.2001; | Gestor de Obras Publicas, Gestor de Desenvolvimento
Exclusiva Rural, Analista de Regulagéo e Técnico de Regulacao.

Gratificagéo de

Atribuida pela Lei n°.

Todas as fungdes de nivel superior do Grupo Saude,

1.102.1990 (art. 105, Ill, b)

Dedmagao 2.129, de 2/8/2000 (art. 10) | cumprindo oito horas diarias.
Exclusiva
Instituida no art. 8° da Lei
Gratificagéo de n°®2.129, de 2/8/2000 e Analista de Controle Interno e Analista Contabil, Analista
Representacéo prevista na Lei n° Técnico de Inspegdo e Técnico Contabil
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Adicional de

Lein® 2.401, de 9/1/2002

Auditor de Gestao de Servigos de Satde

Funcéo
Advogado, Agente de Desenvolvimento Rural, Agente de
Seguranga Patrimonial, Agente de Servigos Agropecuarios,
Agente de Servicos de Salde, Agente Educador, Agente
Fiscal Agropecuério, Analista Contabil (integrante da
categoria funcional de Profissional de Apoio Operacional),
Analista de Servigos Graficos, Analista de Atividades
) s Mercantis, Analista e Planejamento e Orgamento, Analista
Previstona alinea " do | Financeiro, Técnico de Apoio Fazendério e Financeiro,
naiso ll doart. 105 da Lei | gngenheiro Eletronico, Jomalista, Produtor Executivo,
n°1.102, de 10/9/1990, € | pjretor Musical, Assistente de Atividade de Satde,
concedido pelos Decretos: | ssistente de Servigos de Satide, Assistente Técnico de
n®10.218, de 24/1/2001; | Orgamento, Auxiliar de Saneamento, Auxiliar de Servicos de
n® 10.238, de 6/2/2001; Saude, Auxiliar de Servigos Graficos, Bloquista e
n° 10.335. de 19/4/2001: Encadefngdor, Cortador Gréfico, Agente de Apoio .
. . Fazendario, Encarregado de Servigos de Engenharia,
n°10.337, de 19/4/2001; | Mecanico Especializado, Fiscal de Vigilancia Sanitaria,
n°® 10.440, de 26/7/2001; Fiscal Estadual Agropecuario, Gestor Ambiental, Gestor de
n® 10.554, de 21/11/2001; | Agbes de Salde, Gestor de Servigos da Salde, Gestor de
o .| Atividades da Saude; Especialista em Servigos de Saude,
Adicional de n°10.555, de 21/11/2001; Gestor de Agdes de Trabalho; Gestor de Agdes
Fungao n°10.607, de 27/12/2001; Socioeducativas, Gestor de Atividades Culturais, Gestor de

n°10.608, de 27/12/2001;
n°10.609, de 27/12/2001;
n°10.610, de 27/12/2001;
n®10.611, de 27/12/2001;
n°10.661, de 19/2/2002;
n°10.665, de 20/2/2002;
n° 10.665, de 20/2/2002;
n°10.751, de 26/4/2002;
n°10.762, de 7/5/2002; e
n° 11.165, de 7/4/2003;

Atividades de Transito, Gestor de Atividades Desportivas,
Gestor de Atividades Educacionais, Gestor de Atividades
Institucionais, Gestor de Desenvolvimento Rural, Gestor de
Obras Publicas, Gestor Governamental, Gestor
Socioorganizacional Rural, Impressor | (Maquina 1/4 € ou
1/8) e Cortador, Impressor Il (Maquina Monocolor %2),
Impressor Ill (Maquina Bicolor), Impressor IV (Maquina
Rotativa), Lubrificador, Apontador de Canteiro de Obras,
Lanterneiro, Eletricista, Médico, Cirugido-Dentista,
Odontologo, Motorista de Veiculo Leve, Motorista de
Veiculo Pesado, Operador de Motoniveladora, Operador de
P4 Carregadeira, Operador de Trator de Esteira, Procurador
de Autarquia ou Fundagao, Advogado, Técnico de Artes
Gréaficas, Montador de Fotolito, Diagramador, Desenhista
Arte Finalista e Gravador de Chapas, Técnico de Servigos
de Engenharia, Técnico de Servigos Especializados,
Técnico de Apoio Fazendario, Técnico de Metrologia,
Tecnologo de Obras Publicas, e outras fungdes nao
especificadas.
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ANEXO V DO DECRETO N° 11.562, DE 12 DE MARCO DE 2004.

DISPOSITIVOS REVOGADOS POR FORCA DA IMPLANTACAO
DOS SISTEMAS REMUNERATORIOS INSTITUIDOS
PELOS ARTS. 3°E 4° DA LEI N° 2.781, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2003

Graficos, Gestor de Acdes Sociais, Gestor de Atividades

IDENTIDADE DO ATO | EMENTA DO ATO REVOGADO
DECRETO N°7.644, DE | Dispde sobre a concessao de vantagens financeiras aos
31 DE JANEIRO DE servidores da administracdo direta, das autarquias e das Artigo 4°;
1994 fundagdes do Poder Executivo, e da outras providéncias.
DECRETO N°7.669, DE | Dispde sobre a concessao de vantagens financeiras aos
28 DE FEVEREIRO DE | servidores da administragdo direta, das autarquias e das Artigo 1°;
1994 fundagdes do Poder Executivo, e da outras providéncias.
DECRETO N°8.171, DE | Altera os ANEXOS | e II, do Decreto n° 8.113, de 27 de dezembro | Paragrafo
21 DE FEVEREIRO DE | de 1994, promove remanejamento de cargos de Agente de Unico do art.
1995 Seguranca e da outras providéncias. 2°,
DECRETO N°10.218, Institui a fungéo de Técnico em Agbes Socioeducativas e de
DE 24 DE JANEIRO DE | Agente Educador no Quadro de Pessoal de Secretaria de Estado | Artigo 5°;
2001. de Assisténcia Social, Cidadania e Trabalho.
DECRETO N°10.238, o x .
DE 6 DE FEVEREIRO Institui aifunggo de QestorAmblental na Tabela de Pessoal da Attigo 3°;
Fundagéo Meio Ambiente-Pantanal
DE 2001.
DECRETO N°10.335, Dispde sobre a organizagao dos servigos de protecéo de bens e
DE 19 DE ABRIL DE instalagdes do Estado; institui a funcdo de Agente de Seguranga Artido 6°:
2001. Patrimonial no Plano de Cargos, Empregos e Carreiras do Poder go o
Executivo do Estado.
9]
DECRETO N° 10.337, Institui a fungo de Gestor Governamental no Plano de Cargos, L.
DE 19 DE ABRIL DE : . Artigo 4°;
2001, Empregos e Carreiras do Poder Executivo do Estado.
DECRETO N° 10.440, Institui as fungdes de Fiscal Estadual Agropecuario, Agente Fiscal
DE 26 DE JULHO DE Agropecuério e Agente de Servigos Agropecudrios no Quadro de | Artigos 5° e
2001. Pessoal da Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e 6°,
Vegetal
DECRETO N° 10.554, Dispde sobre fungdes do Grupo Ocupacional Saude e outras Artidos 5°
DE 21 DE NOVEMBRO | similares do Grupo Ocupacional Apoio Técnico Operacional do 70 g
DE 2001. Plano de Cargos, Empregos e Carreiras do Poder Executivo. ’
DECRETON°10.555, | Dispée sobre a instituigio de fungéo de Analista de Planejamento
DE 21 DE NOVEMBRO | e Orgamento no Grupo Ocupacional Apoio Técnico Operacional do | Artigos 5° e
DE 2001. Plano de Cargos, Empregos e Carreiras do Poder Executivo. 6°,
(institui a fungéo de Assistente Técnico de Orgamento)
DECRETO N° 10.607, Institui fungdes no Quadro de Pessoal do Instituto de
DE 27 DE DEZEMBRO | Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural de Mato Grosso do Sul Artidos. 4° 5°
DE 2001. - IDATERRA. (institui as fungdes de Gestor de Desenvolvimento 9 Y
k ) 3 e6°,
Rural; Gestor Sociorganizacional Rural e Agente de
Desenvolvimento Rural)
DECRETO N° 10.608, Dispde sobre a instituigao de fungdes no Grupo Ocupacional Apoio |
DE 27 DE DEZEMBRO | Técnico Operacional do Plano de Cargos, Empregos e Carreiras | Artigos 4° e
DE 2001. do Poder Executivo (institui as fungdes de Analista de Servigos 5
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Culturais, Gestor de Atividades Mercantis, Gestor de Atividades
de Transito, Gestor de Atividades Desportivas, Gestor de
Atividades Educacionais, Gestor de Atividades Institucionais,
Gestor Servigos Organizacional, Técnico de Metrologia).

DECRETO N°10.609, Institui fungdes de suporte fazendario e financeiro no Grupo Artiqos 6°
DE 27 DE DEZEMBRO | Ocupacional Apoio Técnico Operacional do Plano de Cargos, 7. 9
DE 2001. Empregos e Carreiras do Poder Executivo. ’
DECRETO N°10.610, Dispde sobre o exercicio das fungdes de Advogado, de Procurador Artiqos 4°
DE 27 DE DEZEMBRO | de Autarquia e Fundagdo em 6rg&os e entidades do Poder 5. g
DE 2001. Executivo, . ’
DECRETO N°10.611, Institui as fungdes de Gestor de Obras Publicas e de Técnico de Artigos 4°, 5°
DE 27 DE DEZEMBRO | Servigos de Engenharia no Quadro de Pessoal da Agéncia de o6 '
DE 2001. Gestéo de Empreendimentos de Mato Grosso do Sul - AGESUL. '
DECRETO N° 10.661, Institui fungdes no Grupo Ocupacional Apoio Técnico Operacional,
DE 19 DE FEVEREIRO | transforma cargos no Grupo Seguranga do Plano de Cargos,
DE 2002. Empregos e Carreiras do Poder Executivo. (fungdes de Impressor
IV (Maquina Rotativa); Impressor lIl (Maquina Bicolor); Impressor II Artigo 4°;
(Maquina Monocolor); Impressor | (Maquina 1/4 e ou 1/8) e '
Cortador: V - Montador de Fotolito, Diagramador, Desenhista Arte
Finalista e Gravador de Chapas; Bloquista e Encadernador;
Cortador Gréfico e Auxiliar de Impresséo)
DECRETO N°10.665, | Altera, nas condigdes que menciona, dispositivos dos Decretos n°
DE 20 DE FEVEREIRO | 10.606, 10.607, 10.608, 10.610 e 10.611, todos de 27 de Artiao 5°:
DE 2002. dezembro de 2001, que dispdem sobre instituicdo de fungdes no 90 9%
Plano de Cargos, Empregos e Carreiras do Poder Executivo.
DECRETO N° 10.751, 26 | Altera dispositivos do Decretos n® 10.611, de 27 de dezembro de
DE ABRIL DE 2002. 2001, que institui funcBes no Quadro de Pessoal da Agéncia de
Gestao de Empreendimentos de Mato Grosso do Sul - AGESUL Inciso Ill do
(funcdes de Tecndlogo de Obras Publicas, Técnico de Servigos de artigo 4°;
Engenharia, Motorista de Veiculo Leve, Motorista de Veiculo '
Pesado, Operador de Motoniveladora, Operador de Pa
Carregadeira, Operador de Trator de Esteira)
DECRETO N° 11.165, Organiza a carreira Regulagéo dos Servigos Publicos Concedidos,
DE 7 DE ABRIL DE transforma cargos efetivos para compor o Quadro de Pessoal da
2003. Agéncia de Regulagéo de Servigos Publicos de Mato Grosso do Artigo 5°;
Sul - AGEPAN. (fungdes de Analista de Regulag&o e Técnico de
Regulagéo)
DECRETO N° 11.265, Regulamenta a concessao do adicional de capacitagdo a § 1° do artigo
DE 18 DE JUNHO DE servidores ocupantes de cargos do Plano de Cargos, Empregos e 1o
2003. Carreiras do Poder Executivo ’
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