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ESTATUTO DA FETEMS - FEDERACAO DOS TRABALHADORES
EM EDUCACAO DE MATO GROSSO DO SUL

CAPITULO I
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° - A Federagéo dos Trabalhadores em Educacéio de Mato Grosso do Sul — FETEMS
filiada & CUT (Central Unica dos Trabalhadores) e a CNTE (Confederagfio Nacional dos
Trabalhadores em Educagéo) com sede em Campo Grande - MS, situada a Rua 26 de Agosto,
2.315-B. Amambai, CNPJ n° 03.995.297/0001-60 e foro no Estado de Mato Grosso do Sul,
¢ uma entidade civil de direito privado, autbnoma, sem fins lucrativos e religiosos, com prazo
de duragdo indeterminado e tem por finalidade a Unifio, Defesa e Representacdo dos
Trabalhadores em Educag@o, a qual se regera pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A FETEMS, nos termos do caput do artigo 534 da CLT, é constituida pelos
Sindicatos dos Trabalhadores em Educagéo das Redes Publicas Estadual e Municipais do
Estado de Mato Grosso do Sul e automaticamente dos filiados dos respectivos sindicatos
afiliados e, reger-se-4 por este Estatuto, garantindo plena democracia a todos os seus
organismos e instincias, bem como pela ampla liberdade de expressio e de opinifo, na luta
pela autonomia econdmica, politica e organizacional do trabalhador.

§1° - A FETEMS representa e substitui para fins legais todos os filiados dos seus sindicatos
perante os poderes constituidos do Brasil, Estado de Mato Grasso do Sul e seus municipios,
nos limites definidos neste estatuto.

§2° - Os associados dos sindicatos afiliados séo filiados da FETEMS para todos os efeitos,
enquanto forem sécios dos sindicatos e estes forem afiliados da FETEMS, sendo
expressamente vedado que qualquer trabalhador em educagfo se mantenha filiado apenas &
FETEMS, independente do vinculo: efetivo ou temporario.

§3°- Sdio TRABALHADORES EM EDUCACAO na carreira do grupo magistério para fins
deste estatuto, os professores, diretores escolares, especialistas em educagdo, coordenadores
pedagégicos e todos os servidores da educagdo, ndo docentes, que trabalham na parte
administrativa, limpeza, merenda e apoio pedagdgico nas unidades escolares e unidades
educacionais do sistema de educagdo municipal e estadual.

§4°- Os sindicatos afiliados 3 FETEMS e seus re[j%tivos filiados ndo respondem

subsidiariamente pelas obriga¢des sociais da FETEMS. /
I~
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Art. 3° - A FETEMS tem como atribuigdes:

a) Congregar e representar os Trabalhadores em Educac&o nos niveis Estadual e Municipal,
filiados aos sindicatos municipais, na defesa de seus interesses, da Educacdo e do Estado;

b) Buscar solugdes para problemas da categoria, tendo em vista a sua dignidade e
valorizagdo profissional no interesse da educagfo estatal;

¢) Incentivar o aprimoramento cultural, intelectual e profissional dos Trabalhadores em
Educagio, bem como a defesa e o fortalecimento da escola publica Estatal, gratuita e de
boa qualidade para todas e todos;

d) Manter intercimbio com seus afiliados e congéneres, estaduais e nacionais, estabelecendo
acordos e convénios, visando o desenvolvimento da FETEMS e de seus afiliados, na defesa
e interesses comuns a categoria;

e) Propugnar pelo direito de condigbes condignas de trabalho e melhores condigSes
socioecondmicas dos filiados dos sindicatos municipais;

f) Prestar assisténcia e apoio direto aos filiados dos sindicatos municipais, sobretudo quando
forem prejudicados em suas vidas funcionais e financeiras, cerceados de suas atividades
profissionais ou ameagados em sua liberdade de expressio e em atividades intelectuais;

g) Representar e ou substituir diretamente os filiados dos sindicatos municipais, coletiva ou
individualmente, perante autoridades publicas ou administrativas e sobretudo perante o
poder judiciério, nos limites do estabelecido neste estatuto.

§1° - A FETEMS representa e substitui os trabalhadores em educagfio da rede estadual de
ensino no Estado de Mato Grosso do Sul nas questdes funcionais, educacionais e salariais,
com a cooperag@o e participagdo dos sindicatos municipais afiliados, sem impedimento
algum de que os sindicatos municipais possam exercer esta representagfio e substituigio de
forma concomitante, nos limites de sua representago territorial.

§2° - A representagdo e substituigéo dos trabalhadores em educagfo no que concerne s redes
municipais de ensino € exclusiva dos sindicatos municipais, podendo ser repassada a
FETEMS, desde que formalmente requerida pela direco do referido sindicato municipal.

§3° - A fixago, forma de desconto e reparti¢do das contribui¢des sindicais dos filiados sdo
aquelas previstas nos artigos 80,81,82,83,84,85 e 86 do presente estatuto, sendo vedado a
FETEMS qualquer ingeréncia nas finangas dos sindicatos municipais afiliados.

h) Examinar e propor solugdes sobre problemas da Educaggo, nos Municipios e n6
e sobre a formagio e qualidade de desempenho dos Trabalhadores em Educagfio;

!
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i) Promover Congressos, Conferéncias, Semindrios, Cursos, Encontros e outras
atividades que envolvam sindicatos e seus associados;

j) Promover ampla e ativa solidariedade as demais organizagdes sindicais ou ndo,
fortalecendo o intercdmbio e a integragdo, bem como procurar elevar a unidade dos
Trabalhadores, tanto em nivel estadual, nacional, como internacional, desde que preservados
os objetivos gerais fixados por este Estatuto;

k) Promover e defender o direito do povo a uma educagfo gratuita democratica
e libertadora acessivel a todos e que se realize como interesse nacional e popular;

) Promover a livre participagéo de todos, para realizar e legitimar as formas institucionais
necessdrias a construcio efetiva da soberania nacional e solidariedade internacional,;

m) Incentivar o surgimento de liderangas e promover a formagéo adequada do pessoal que
atua em nivel de entidade no cumprimento de suas finalidades e metas;

n) Apresentar ao Estado e Municipios propostas de solugdes para os problemas
relativos a Educacéo e seus profissionais.

CAPITULO II
DOS SINDICATOS AFILIADOS e seus FILIADOS
Admissio, Direitos, Afiliados e Filiados

Art. 4° - Podem afiliar-se 8 FETEMS os Sindicatos dos Trabalhadores em Educagio dos
Municipios do Estado de MS, desde que tenham como objetivos fundamentais
defesa dos interesses dos trabalhadores e o fortalecimento da Escola Publica, gratuita e
de boa qualidade para todos.

§1° - Os filiados aos sindicatos municipais sdo filiados automaticamente da FETEMS
enquanto filiados estiverem e enquanto os sindicatos forem afiliados a federagéo.

§2° - Os direitos e deveres dos filiados dos sindicatos sdo aqueles constantes nos seus
respectivos estatutos e no estatuto da FETEMS.

§3° - Cabe exclusivamente aos sindicatos municipais filiar e desfiliar os trabalhadores em
educagfo no dmbito de seu municipio, nos termos de seus estatutd 7;} suas instancias, sem
ingeréncia ou interferéncia alguma da FETEMS e suas insténciasl./ij
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§4° - Os filiados dos sindicatos municipais, elegem por voto direto a diregio da FETEMS e
podem ser votados na forma prevista no estatuto da FETEMS.

Art. 5° - O Sindicato que desejar afiliar-se a FETEMS deve formalizar o pedido através de
requerimento de seu Presidente, instruindo-o com:

a) Exemplar do Estatuto Social;
b) declaragdo da diretoria de que a entidade submeter-se-4 ao preceituado nesse Estatuto;

c) ata de fundagdo do Sindicato;
d) ata de posse da Diretoria em exercicio;

e) ata da Assembleia Geral em que foi decidida a filiaggo;

f) declaragdo de que os membros da diretoria ndo exercem cargos de confianga e ou
comissionado no servigo piiblico Federal, Estadual e Municipal.

Art. 6°- O pedido de desfiliagdo da FETEMS deverd ser acompanhado de Ata da
Assembleia Geral em que foi aprovado.

Art. 7° - Sdo direitos dos Sindicatos afiliados:

a) participar do Congresso Estadual, Conferéncias, Assembleias Gerais, Seminarios
e demais eventos;

b) sugerir a Diretoria da FETEMS arealizagdo de estudos de interesse dos Trabalhadores
em Educacgéo;

¢) postular junto & FETEMS a defesa de seus direitos e/ou dos seus filiados perante
qualquer esfera publica ou privada;

d) requerer a Presidéncia da FETEMS a convocagdo de Assembleia Geral, obedecendo
ao estabelecido neste Estatuto;

e) usufruir, bem como seus afiliados, de todas as vantagens e servigos oferecidos pela
FETEMS.

f) contar com o apoio da FETEMS na promogio de Seminarios, Encontros ou atividades de
natureza coletiva de &mbito municipal ou regional.

=D

g) receber todos os informes de formagdes, palestras, eventos, manifestacdéslyassembleias

com antecedéncia para organizagfo e informacio de seus/suas filiados/as. ’)
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Art. 8° - Sdo deveres dos Sindicatos afiliados:
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a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, seus atos complementares e demais decisdes de
suas instincias;

b) incentivar a unido e solidariedade dos Trabalhadores em Educacfo, entre si, e as demais
categorias;

C) estar quite com as obrigacdes financeiras junto 4 FETEMS;
d) fazer-se representar na FETEMS;

e) adequar e executar no, admbito de seus Sindicatos as politicas e as campanhas
reivindicatérias de nivel Nacional, Estadual e Municipal pela Direcio Executiva da
FETEMS;

f) prestar relatério das Assembleias Gerais e demais atividades desenvolvidas em
atendimento, planejamento e orientagdes emanadas da FETEMS e o cumprimento das
politicas nacionais, estaduais e municipais;

g) convocar Assembleias Gerais especificas para a escolha de delegados a:
1. Assembleia Geral da FETEMS;
2. Congresso Estadual e Nacional;

3. Demais eventos.

h) zelar para que os membros de sua Diretoria ndo exergam cargos ou fungdes de confianga
e ou no governo Federal, Estadual e Municipal;

i) zelar para que os membros desempenhem com eficiéncia os cargos para os quais foram
eleitos ou designados, exercendo fiel observéncia da ética profissional e dos principios
estabelecidos neste Estatuto;

J) filiar os trabalhadores em Educagfo das Redes Publica Estadual e Municipal;

k) comunicar 8 FETEMS as alteragdes de seu quadro social e de sua diretoria;

) respeitar, acatar e encaminhar fielmente as deliberagdes tomadas democraticamente por
Congressos e Assembleias Gerais da categoria.

CAPITULO 111[

V\)
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DAS INSTANCIAS DA FETEMS

Art. 9° - Sjo instincias da FETEMS:

a) Congresso Estadual;

b) Conferéncia Estadual de Educacéo;
c) Assembleia Geral;

d) Assembleias Regionais;

e) Direcdo Estadual,

f) Diregéo Executiva;

g) Conselho de Presidentes;

h) Conselho Fiscal.

Secao I
Do Congresso Estadual

Art. 10 - O Congresso Estadual € insténcia soberana da FETEMS e € integrado por delegados
(as), eleitos em Assembleia Geral dos Sindicatos afiliados credenciados, observando-se a
proporcionalidade de até 10% do numero de sécios com direito & voz e voto. Esta
proporcionalidade serd definida em Assembleia Geral de acordo com as condigdes do
municipio que sediara o mesmo.

§1°- O Congresso Estadual ¢ aberto aos filiados e filiadas dos Sindicatos afiliados, na
qualidade de Suplente, devidamente inscritos até o limite de 1/3 (um tergo) dos delegados.

§ 2° - A organizacéio do Congresso Estadual devera iniciar os seus trabalhos, no minimo 90
(noventa) dias antes da realizagdo do mesmo.

§ 3° - As teses do Congresso deverfo ser remetidas aos SIMTEDs com no minimo 60 dias
de antecedéncia da realizagdo do mesmo.

Art. 11 - A escolha dos Delegados e Suplentes ao Congresso Estadual, serd feita em
Assembleia Geral do Sindicato afiliado.

§ 1° - As inscrigdes dos Delegados e Suplentes serdo feitas através de oficio a Secretaria da
FETEMS, no minimo, com 30 dias de antecedéncia do inicio do Congresso,
acompanhado de ata da respectiva Assembleia Municipal.

§ 2° - Sdo delegados natos os membros da Dire¢io Estadual da FETEMS e os
membros titulares do Conselho Fiscal. i )
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§ 3°- A Direcéio Executiva da FETEMS presidira os trabalhos do Congresso Estadual,

assessorada pelo SIMTED local.

Art. 12 - Ao Congresso Estadual compete:

a) definir a politica educacional, cultural, social, econdmica e sindical da FETEMS;
b) fixar as campanhas reivindicatorias em nivel Estadual;

c) avaliar a implantag8io das politicas das campanhas fixadas no Congresso anterior e nas
Assembleias Gerais;

d) apreciar e deliberar sobre as reformas estatuarias encaminhadas pelas Assembleias
Gerais.

Art. 13 - O Congresso Estadual reunir-se-4 trienalmente.
§ 1° - O local sera pré-escolhido em lista triplice no congresso anterior.

§ 2° - A data e local seréo definidos em Assembleia Geral, apds analise, por parte da Diregio
da FETEMS, das condicdes e estruturas locais para atender as necessidades do evento.

§ 3° - Na impossibilidade do cumprimento do “caput” deste artigo, a deciséo sera tomada por
iniciativa de Assembleia Geral da FETEMS.

Art. 14 - O Congresso da categoria podera ser convocado extraordinariamente nas seguintes
condigdes:
a) por convocagéo do proprio Congresso;

b) pela Assembleia Geral da categoria;
c¢) pela Dire¢éo Estadual,;

d) por solicitagdo da metade mais um dos Sindicatos afiliados em dia com suas obriga¢des
estatutarias.

Paragrafo Unico — O Congresso Extraordinério s6 podera tratar de assuntos para os quais
foi convocado.

Art. 15 - O Congresso Estadual ser4 instalado em primeira convocagfo com a presenga a de,
no minimo, metade mais um de Delegados credenciados, e entségunda convocagdo com
qualquer nimero, meios hora depois da primeira convocagaa.

e/
/@/
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Art. 16 - O Congresso Estadual poderd por aprovagdo minima de 50% mais um dos
delegados presentes, deliberarem sobre assuntos n#o constantes da ordem do dia, desde
que nédo impliquem em reforma estatutaria.

Secdo I1
Das Assembleias Gerais

Art. 17 - As Assembleias Gerais da FETEMS compor-se-d0 por delegados (as) dos
Sindicatos afiliados respeitadas as seguintes proporgdes:

a) 01 a 200 associados (03 delegados);

b) 201 a 350 associados (05 delegados);

c) 351 a 500 associados (07 delegados);

d) 501 a 750 associados (09 delegados);

e) 751 a 1000 associados 11 delegados);

f) acima de 1000 associados a propor¢do de 01 delegado a cada 100 associados.

Paragrafo Unico- Os membros da Diregio Estadual da FETEMS sdio considerados
delegados natos.

Art. 18 - As Assembleias Gerais Ordindrias serfio convocadas oficialmente pela Presidéncia
com, no minimo, 15 dias de antecedéncia de sua realizagfo através de Edital de Convocagéo,
constando data, local, horario e ordem do dia.

Paragrafo Unico — Anualmente, para a prestagio de contas e, na Elei¢io do Conselho
Fiscal.

Art. 19 - As Assembleias Extraordindrias realizar-se-d0 sempre que necessarias, por
convocagio.

a) do Presidente da FETEMS;
b) da Assembleia Geral,;
c¢) por Solicitag@o de, no minimo, 1/3 dos Sindicatos afiliados.

Paragrafo Unico — A convocagio de Assembleia Extraordinaria obedecer ao estabelecido
no art. 18.

~ . 73 .
Art. 20 - No caso de assuntos relevantes e emergenma(d?spensa—se o prazo estipulado para
a convocacdo de Assembleias Gerais Extraordinarias.
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Art. 21 - As Assembleias Gerais da FETEMS realizar-se-d0 em primeira convocagio com,
no minimo, 2/3 dos Sindicatos afiliados e em Segunda convocagio, 30 minutos apds, com
qualquer numero de Sindicatos presentes.

.;‘;&

Art. 22 - Compete as Assembleias Gerais Extraordinarias

a) apreciar, deliberar e avaliar os planos de operacionalizagfo das politicas e das campanhas
aprovadas pelo Congresso Estadual e elaboradas pela Dire¢do Estadual da FETEMS;

b) apreciar, deliberar e avaliar outros planos de campanhas reivindicatdrias;
c) apreciar, aprovar e avaliar as demais decisdes politicas e administrativas da FETEMS;
d) resolver os casos omissos no Estatuto “ad referendum” do Congresso Estadual;

e) deliberar sobre filiag8o e desfiliagdo de sindicatos afiliados, por decisdo de no minimo 2/3
dos Sindicatos presentes;

f) aprovar a realizagdo de Seminarios, Simposios, Encontros Regionais, Estaduais ou
Nacionais, no interesse especifico da educacio e profissionais;

g) elaborar e fazer cumprir o regimento interno e demais normas necessarias a
funcionalidade da FETEMS;

h) apreciar e deliberar o orgamento da FETEMS;

i) eleger delegados para atividades representativas em nivel nacional e internacional;

j)  preencher os cargos que vagarem na Dire¢do Estadual e Conselho Fiscal,

k) decidir, em grau de recurso as reclamagGes contra os atos da administragdo da FETEMS;

1) conferir mengdo honrosa aqueles que tenham prestado relevantes servigos a classe e a
FETEMS;

m) deliberar sobre a venda e alienagdo de imdveis da Federagéo;
n) autorizar, vincular em hipoteca iméveis da FETEMS como garantia de empréstimos;

o) decidir a contratago de dividas superiores a receita anterior;

p) referendar as indicacdes de Trabalhadores em Educagio ao Conselho Estadual de
Educacéo, Comissdo de Valoriza¢8o dos Profissionais da Educagéo (CVPEB), Conselho de

Q.
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Recursos Administrativos dos Servidores de MS - CRASE e outras comissoes de cunho
permanente;

q) apreciar e deliberar sobre as reformas estatutarias, encaminhando-as para aprovagio em
Congresso Estadual.

Secdo III
Das Assembleias Regionais da FETEMS

Art. 23 — As Assembleias Regionais da FETEMS compor-se-do por delegados(as) dos
Sindicatos afiliados respeitadas as seguintes proporgdes:

a) 01 a 200 associados (06 delegados);

b) 201 a 350 associados (10 delegados);

¢) 351 a 500 associados (14 delegados);

d) 501 a 750 associados (18 delegados);

e) 751 a 1000 associados (22 delegados);

f) acima de 1000 associados a proporgdo de 02 delegados a cada 100 associados.

§ 1° - Os membros da Dire¢éo Estadual da FETEMS séo considerados delegados natos.
§2° - As Assembleias Regionais tera carater consultivo e deliberativo, sendo
deliberativo devera ser referendado em Assembleia Geral da FETEMS.
Secao IV
Da Direc¢ao Estadual

Art. 24 - A Direcdo Estadual compor-se-4 pela Diregdo Executiva, os Vice-
Presidentes Regionais e os Delegados de base da CNTE.

§ 1° - Os Vices - Presidentes Regionais previstos neste artigo, terdo jurisdi¢do nas regides em
que forem eleitos, obedecida a divisdo geografica estabelecida neste Estatuto.

§ 2° - O (a) candidato (a) a delegado (a) de base da CNTE sera eleito dentre os (as) delegados
(as) presentes em Assembleia Geral da FETEMS, previamente eleitos em Assembleia

municipal.

<

Art. 25 — As jurisdigOes regionais obedecerfo as seguintes divisdes:
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a) AQUIDAUANA - Anastacio, Miranda, Bodoquena e Dois Irmfos do Buriti;

1|l|”

b) CAMPO GRANDE - Terenos, Jaraguari, Bandeirantes, Rio Negro,
Corguinho, Rochedo, Ribas do Rio Pardo, Sidroldndia, Camapui e Figueirdo;

¢) COXIM - Pedro Gomes, Rio Verde, Sdo Gabriel do Oeste, Sonora e Alcindpolis;
d) CORUMBA - Ladario;

e) DOURADOS - Itapord, Douradina, Caarapd, Rio Brilhante, Nova Alvorada do Sul e Juti;
f) NOVA ANDRADINA — Angélica, Bataguassu, Anaurildndia, Bataypord, Ivinhema,
Taquarussu, Novo Horizonte do Sul e Santa Rita do Pardo;

g) NAVIRAI — Mundo Novo, Eldorado, [taquirai e Japor3;

h) TRES LAGOAS - Selviria, Brasilandia e Agua Clara;

i) PONTA PORA - Aral Moreira, Ant6nio Jodo e Laguna Caarap3;

J) AMAMBALI — Coronel Sapucaia e Paranhos;

k) TACURU - Sete Quedas e Iguatemi;

I) PARANAIBA — Inocéncia, Aparecida do Taboado, Cassilandia, Chapadao do Sul, Costa
Rica e Paraiso das Aguas;

m) JARDIM - Guia Lopes, Nioaque, Bonito, Porto Murtinho, Maracaju, Bela
Vista e Caracol.

n) FATIMA DO SUL — Deodapolis, Gloéria de Dourados, Jatei € Vicentina.

Art. 26 — O membro da Direcdo Estadual que vier a ocupar fungdo publica de
confianga e ou comissionado perdera o seu mandato, exceto nos casos de cargos eletivos.

Art. 27 — Os Membros titulares das Secretarias previstas no art. 32 elaborarfo o regimento
das suas fungdes e o submetera a Dire¢io Estadual ad referendum de Assembleia Geral.

Art. 28— O mandato dos Membros da Direcio Estadual sera de 04 (quatro) anos
podendo seus membros ser reeleitos somente por mais 01 (um) periodo para o mesmo
cargo.

Art. 29 — No impedimento do (a) Presidente (a), assumira o (a) Vice - Presidente. (
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Art. 30— A Direcdo Estadual reunir-se-4 ordinariamente a cada dois meses e
extraordinariamente todas as vezes que for convocada pelo (a) Presidente, com a presencga da
maioria simples de seus membros.

Art. 31 — A Diregfio Estadual compete:

a) elaborar planos de operacionalizagdo das politicas e das campanhas reivindicatorias
aprovadas pelo Congresso Estadual, submetendo-os a aprovagio da Assembleia Geral;

b) coordenar a execugfio em nivel estadual, através dos sindicatos afiliados, dos planos de
operacionalizaggo das politicas e campanhas reivindicatorias;

c) votar os balancos anuais e balancetes, apresentados pelo (a) Presidente, a serem julgados
pelo Conselho Fiscal e Assembleia Geral;

d) aprovar os regimentos das diversas areas ou setores administrativos;

e) criar condigdes para promover estudos no que concerne a educagfo, ao ensino € ao
interesse dos Trabalhadores em Educagdo;

f) estudar as propostas de desfiliagdo, intervengdo e exclusdo dos Sindicatos afiliados
encaminhando-as a Assembleia Geral;

g) propor orgamento e plano de despesas para aprovagdo pela Assembleia Geral;

h) solicitar autorizagfo para contrair despesas extraordinarias superiores a previsio de
arrecadacdo mensal, sob justificativa, ad referendum da Assembleia Geral;

i) divulgar e dar publicidade aos assuntos de interesse da classe;

j) realizar anualmente Assembleia Ordindria para prestagdo de contas e relatério das
atividades desenvolvidas;

k) promover trienalmente o Congresso Estadual e a Conferéncia Estadual de Educagcio;

) programar e realizar Seminarios, Simpodsios, Encontros Regionais ou Nacionais,
no interesse especifico da Educagéo e de seus profissionais e dos sindicatos afiliados;

m) manter intercimbio com Orgdos de classe congéneres no Pais ou no exterior
designando representantes para participar nas lutas mais gerais da classe trabalhadora;

n) submeter ao Conselho Fiscal parg estudo, exame e parecer, a prestagio de contas para
aprovacéo pela Assembleia Geral, L} /
Aka =
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o) propor em Assembleia Geral a contribuicdo mensal a ser paga pelos socios dos Sindicatos
afiliados;

p) criar drgéos e contratar pessoal necessario para a execugdo dos trabalhos ad referendum;,

q) celebrar convénios e contrato com entidades de direito publico ou privado, com
profissionais liberais, em atendimento as finalidades sociais, ad referendums;

r) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos internos dos orgos,
departamentos e delibera¢Ges das Assembleias Gerais;

s) elaborar normas de servigos necessarios, subordinadas a este Estatuto;

t) € vedado a membros da Diretoria assumir compromissos ou tomar decisfo isoladamente,
salvo no cumprimento das atribui¢Ges especificas de seus cargos;

u) aplicar penalidades previstas neste Estatuto;
v) zelar pelos principios estabelecidos pela CUT e CNTE.

Secao V
Da Direcao Executiva

Art. 32 — A Direcdo Executiva € uma instdncia da FETEMS composta dos seguintes cargos:

Presidente;

Vice-presidente;

Secretaria Geral;

Secretaria Adjunta;

Secretaria de Finangas;

Secretaria Adjunta de Finangas;

Secretaria para Assuntos Juridicos e Previdenciarios;

Secretaria de Formag&o Sindical,

. Secretaria de Politicas Educacionais:

Departamento dos Trabalhadores na Educagéo no e do Campo;

Departamento de Educagéo Infantil;

Coletivo de Educacgdo Escolar Indigena;

Coletivo de Educagéo Especial;

10. Secretaria dos Funcionarios Administrativos;

11. Secretaria de Comunicagéo;

12. Secretaria de Administracio e Patri

13. Secretaria de Politica Municipal;

14. Secretaria de Politicas Sociais;
A
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15. Secretaria dos Aposentados;

16. Secretaria dos Especialistas em Educagéo e Coordenadores Pedagdgicos;
17. Secretaria de Relagbes de Género;

18. Secretaria de Combate ao Racismo;

19. Secretaria da Saude dos(as) Trabalhadores(as) em Educag3o.

Paragrafo Unico — A Secretaria dos Funciondrios Administrativos deverd ser
representada por um (a) administrativo de carreira.

Art. 33 — A Diregfio Executiva compete:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos Internos das Instancias e
Departamentos e as deliberagdes das Assembleias Gerais, da Conferéncia Estadual de
Educacdo e do Congresso Estadual;

b) criar instincias e coletivos e contratar pessoal necessdrio para a execugdio dos
trabalhos da FETEMS;

c) celebrar convénios com Entidades de direito publico e privado, com profissionais liberais,
em atendimento as finalidades sociais, ad referendum;

d) aplicar penalidades previstas neste Estatuto;
e) elaborar normas de servigos necessarias, subordinadas a este Estatuto;
f) elaborar e fazer cumprir os regimentos de uso das dependéncias da sede da FETEMS;

g) ¢ vedado aos membros da Diregdo Executiva assumir compromissos ou tomar
decisodes isoladamente, salvo no cumprimento das atribui¢cdes especificas de seus cargos;

h) reunir-se ordinariamente 1 (uma) vez ao més e extraordinariamente quando houver
necessidade.

Art. 34 - Ao (a) Presidente (a) compete:

a) exercitar e acionar as competéncias e as a¢des previstas no artigo anterior deste Estatuto,
comprometendo-se com sua execugio;

b) representar a FETEMS, ativa e passivamente em juizo ou fora dele, perante
a Administracéo Publica, podendo delegar poderes;

c) convocar e presidir as Assembleias Gerais, as reunides de Diretoria;/Conselho de
Presidentes, o Congresso Estadual e a Conferéncia Estadual de Educagéo; (/

e
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d) autorizar despesas de expediente, representacio e qualquer outra necessaria ao
funcionamento da Entidade;

e) assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos juridicos, inclusive os, que
importam em transmisséo e recebimento de dominio, posse, direitos, pretensdes e agdes sobre
bens mdveis e imoveis, e empréstimos;

f) encaminhar a Diretoria, proposta de afiliagdo, intervencgfo, desfiliagdo ou sugerir
exclusdo de afiliados mediante processo devidamente instruido;

g) assinar juntamente com o(a) Secretario(a) de Finangas, os documentos da
Secretaria de Finangas, tais como cheques, notas promissorias provenientes de
empréstimos financeiros, balangos e balancetes;

h) assinar com o(a) Secretario(a) Geral as atas das sessdes, rubricar os livros da Secretaria,
bem como toda a documentagéo relativa a correspondéncia oficial da FETEMS;

i) exercitar o voto de qualidade, nos casos de empate nas Assembleias Gerais e nas reunides
de Diretoria;

j) designar pessoas ou comissdes ad referendum de Assembleia Geral para representar a
FETEMS perante as entidades de classe, 6rgéos publicos ou de carater privado, bem como
para outros fins, previstos no Estatuto;

k) outorgar mandados ad negocia ou ad referendum especificando os poderes;

) solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessario, a emissdio de pareceres
sobre matéria contabil, financeira ou econdmica da FETEMS;

m) submeter relatérios das atividades desenvolvidas & apreciagdo de Assembleia Geral
reunida anualmente.

Art. 35 - Ao (a) Vice-presidente (a) compete:

a) substituir o(a) Presidente nas auséncias ou impedimentos;
b) auxiliar o(a) Presidente no desempenho de suas atividades.
Art. 36 - Aos Vice-presidentes Regionais compete:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b) coordenar as decisdes politicds e campanhas reivindicatdrias junto aos Sindicatos

afiliados da respectiva regifo;
/
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c) representar a FETEMS na regido;

d) executar as deliberagdes das diversas instincias da FETEMS;

e) incentivar o surgimento de liderangas e promover a instrumentalizagio adequada de
pessoal que atua em nivel dos Sindicatos afiliados, no cumprimento de suas metas e

finalidades;

f) visitar periodicamente os Sindicatos de sua jurisdigfo;
g) organizar eventos Regionais.

Art. 37- A Secretaria Geral compete:

a) dirigir os servicos da Secretaria bem como superintender os demais servicos,
zelando pelo bom andamento dos mesmos;

b) despachar com o(a) Presidente(a) ou seu substituto legal o expediente da Entidade;
c) apresentar bimestralmente, relatrios de suas atividades a Diretoria;

d) secretariar reunides da Diretoria e Assembleias Gerais;

e) ter ao seu cargo o arquivo da Secretaria e fichario da Federag#o.

Art. 38 - A Secretaria Adjunta compete:

a) substituir o(a) Secretario(a) Geral em sua auséncia ou impedimento;

b) auxiliar nos trabalhos da Secretaria.

Art. 39 - A Secretaria de Finangas compete:

a) emitir cheques com o(a) Presidente(a);

b) receber importdncias devidas & entidade e efetuar o pagamento das despesas
orcamentarias;

c) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria de Finangas;

d) apresentar mensalmente a Diretoria o balancete geral, para a apreciagdo do Conselho
Fiscal; ([}

el s
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e) encarregar-se do arquivo da Secretaria de Finangas, tendo em ordem todos os papéis a
eles referentes;

f) reunir-se com o Conselho Fiscal para a apresentacdo de balancete
trimestralmente;

g) determinar a publicagéo trimestral da receita e despesa da Entidade em seu 6rgéo oficial
de imprensa.

Art. 40 - A Secretaria Adjunta de Finangas compete:

a) substituir o(a) Secretario(a) de Finangas em sua auséncia ou impedimento e auxilia-lo (a)
em suas atribuigdes.

Art. 41 - A Secretaria para Assuntos Juridicos e Previdenciarios compete:

a) zelar para que sejam respeitados os principios da ética profissional;

b) cumprir as atribui¢des juridicas a ela conferidas nas causas de sua competéncia;
c) preparar material para subsidiar as negociagdes coletivas;

d) acompanhar todos os processos individuais e coletivos sobre a responsabilidade da
Secretaria;

e) desenvolver estudos juridicos que visem a adequacgéo da Entidade & vida Constitucional
do Pais;

f) implementar e ter sobre a sua responsabilidade a Secretaria para assuntos Juridicos;

g) representar a FETEMS, em conjunto com os seus advogados, em todas as audiéncias,
sessdes judiciais e outros foruns a que a Entidade tenha sido convocada participar;

h) apor assinatura juntamente com a Comisséo de Negociag@o nos acordos coletivos;
1) encarregar-se dos assuntos previdenciarios.

Art. 42 - A Secretaria de Comunicagiio compete:

a) tratar da divulgag&o dos trabalhos desenvolvidos pela FETEMS;

b) divulgar todas as iniciativas e promogdes que forem feitas em nome da FETEMS;G

sy
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¢) manter e dirigir o 6rgéo oficial de divulgagdo da FETEMS;

d) ter sob comando e sua responsabilidade os setores de imprensa, comunicagdo,
publicidade e producéo de materiais para a FETEMS.

Art. 43 - A Secretaria de Formagio Sindical compete:

a) promover a integracdo da FETEMS com as demais entidades representativas da classe
trabalhadora, associagdes profissionais e movimentos populares;

b) propor e desenvolver planos de agdo da FETEMS especificos para a Secretaria de
Formagdo Sindical, sempre em consonancia com as deliberagdes da categoria, contribuindo

com o trabalho educativo de politizagdo e consciéncia de classe;

c) formar novas liderancas sindicais, delegados e representantes sindicais, organizando
cursos de sindicalismo e capacitagfo politica.

Art. 44 - A Secretaria de Assuntos Educacionais compete:
a) desenvolver a Politica educacional adequada aos principios de Iluta da
Entidade, incrementando agdes que possibilitem o envolvimento a reprodugdo pelo

associado dos programas desenvolvidos peia FETEMS;

b) formular propostas pedagégicas que venham a contribuir para o interesse da classe
trabalhadora;

c) propor plano de acdo especifica, através de Conferéncias, palestras, seminarios e
outros;

d) participagdo em férum de discuss@o dos assuntos educacionais, divulgando documentos,
relatérios e teses, que interessem para o fortalecimento da escola publica e seus

trabalhadores;

e) criar € acompanhar o Coletivo de Educagéo Especial e o Coletivo de Educagio Escolar
Indigena.

Art. 45 - A Secretaria dos Funcionarios Administrativos compete:

a) encarregar-se dos assuntos relacionados aos funcionarios administrativos da educagio;

administrativos da educag@o;

©
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c) implementar as delibera¢Ges das instdncias da entidade, analisando, acompanhando e
propondo medidas necessarias;

d) organizar o coletivo dos administrativos;
e) subsidiar os sindicatos nos assuntos pertinentes aos administrativos;
f) estabelecer a unido e integragdo dos administrativos da Educag@o no estado;

g) promover palestras e intercAmbios para o melhor conhecimento de seus direitos e
deveres a cada nova mudanga na legislagéo;

h) estabelecer e coordenar junto aos sindicatos politicas do interesse da categoria.
Art. 46 - A Secretaria de Administraggio e Patrimdnio compete:
a) cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da sede da FETEMS;

b) zelar pelo patrimonio da Federacdo, bem como propor, sempre que possivel,a sua
ampliacdo e atualizac@o;

c) zelar pela utilizagdo correta e racional do patrimdnio da Federagéo;

d) ter sob sua responsabilidade os setores de patrimdnio, bem como dirigir o uso
das dependéncias da sede da Federagéo;

e) ser responsavel pela seguranca da sede da Federag@o;

f) relacionar-se com a Diretoria para tratar e encaminhar questdes relativas as condigdes de
trabalho e salério dos funcionarios.

Art. 47 - A Secretaria de Politicas Sociais compete:

a) estabelecer e coordenar a relagdo da FETEMS com as organizagdes e
entidades do movimento popular da sociedade civil em seu ambito de acordo com a
linha geral determinada por seu Estatuto;

b) promover e contribuir na discussdo e elaboracfio de politicas sociais que abranjam os
Trabalhadores em Educacéo;

c) coordenar a execucdo de atividades e elaboragéo de politicas sociais, no dmbito da

oF
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d) criar e organizar o Coletivo da Juventude com representantes de todas as regionais.
Art. 48 - A Secretaria de Politica Municipal compete:
a) encarregar-se dos assuntos municipais, segundo deliberagdes das instancias da
entidade, analisando e propondo medidas necessarias ao melhor desempenho da FETEMS
e dos Sindicatos, no interesse da categoria e da educagéo, mediante plano de agdo;

b) subsidiar os Sindicatos na organizacdo das redes municipais, formulando politicas,
incentivando e acompanhando as campanhas municipais.

Art. 49 - A Secretaria dos Aposentados compete:
a) encarregar-se dos assuntos relacionados aos aposentados;

b) implementar as deliberagdes das instancias da Entidade, analisando, acompanhando e
propondo medidas necessdrias;

c) estabelecer e coordenar junto aos Sindicatos politica de interesse dos aposentados;

d) promover palestras e intercdmbio para melhor conhecimento dos seus direitos e deveres a
cada mudanca da legislagéo;

e) promover atividades recreativas e culturais para atender as demandas da satide dos/as
trabalhadores/as em educagéo aposentados/as.

Art. 50 - A Secretaria dos Especialistas em Educagfio, Coordenadores Pedagdgicos e
Professores/as coordenadores/as compete:

a) encarregar-se dos assuntos relacionados aos Especialistas em Educag3o,
Coordenadores Pedagégicos e Professores/as coordenadores/as e coordenar junto aos
Sindicatos as politicas de interesse dos Especialistas em Educagfo, Coordenadores
Pedagogicos e Professores/as Coordenadores/as;

b) promover palestras e intercambio para melhor conhecimento de seus direitos e
deveres a cada mudanca de legislacgéo;

c) estabelecer e coordenar junto aos sindicatos politicas de interesse da categoria;
Art. 51 - A Secretaria de Relagdes de Género compete:

a) coordenar e desenvolver atividades{pertinentes as relagdes de género dos trabalhadores

em educagdo no ambito da FETEMS; k
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b) subsidiar os Sindicatos filiados com relagéo ao tema relagdes de género;

c) coordenar campanhas que visem o incentivo, organizagdo e participagfo das trabalhadoras
em educacéo;

d) organizar as mulheres no &mbito da FETEMS para intervir no mundo do
trabalho e sindical sobre as questdes que interferem na vida destas mulheres enquanto

trabalhadoras;

e) subsidiar os sindicatos filiados com relagfo ao tema, linguagem inclusiva ou néo sexista e
linguagem neutra;

f) realizar eventos, palestras, formagdes e produgéo de manuais para promover a equidade
social, fomentar a diversidade, incentivar a comunicagio inclusiva das mais diversas formas;

g) criar e organizar o coletivo LGBTQIPN+ com representantes de todas as regionais.
Art. 52 - Compete a Secretaria de Combate ao Racismo.

a) elaborar, coordenar e desenvolver no dmbito da FETEMS politicas para o combate ao
racismo;

b) organizar os trabalhadores em educagfo no &mbito da FETEMS para intervir no mundo
do trabalho e sindical sobre as questdes étnico-raciais;

c) promover campanhas no dmbito da FETEMS para a promogéo da igualdade racial em
todos os espagos e esferas.

Art. 53 - Compete a Secretaria de Saude dos(as) Trabalhadores(as) em Educag@o:

a) elaborar, coordenar e desenvolver no &mbito da FETEMS politicas para a promogdo da
satide dos(as) Trabalhadores(as) em Educagao;

b) promover estudos que diagnostiquem as causas dos problemas que afetam a satde dos(as)
Trabalhadores(as) em Educag@o;

c) contribuir na formulagdo de propostas de politicas publicas quesvisem atender as
questdes especificas de saude dos(as) Trabalhadores(as) em Educagéo. VC@V

Sec¢do VI

Do Conselho Fiscal
)
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Art. 54 - O Conselho fiscal constitui-se por 05 (cinco) Conselheiros (as) Titulares e 05
(cinco) Suplentes, eleitos(as) em Assembleia Geral da FETEMS, com mandato igual ao
da Diretoria da Entidade.

§1° - Conselho Fiscal elaborara seu regimento interno e elegera seu (sua) Presidente, com
mandato por igual periodo da Diretoria Executiva;

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal ndo serfio remunerados.
Art. 55 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) emitir parecer pertinente as contas e balangos da entidade, inclusive ao da concluséo de
mandato da Diretoria;

b) fiscalizar a aplicago pela Diretoria das verbas da FETEMS;

¢) examinar trimestralmente os livros, registros e todos os documentos de escrituragio da
FETEMS;

d) emitir parecer e sugerir medidas sobre quaiquer atividade econdmica- financeira, desde
que solicitado;

e) avaliar e aprovar o orgamento anual elaborado pela Diretoria que serd posteriormente
submetido a Assembleia Geral.

Art. 56 - Na hipétese de renuncia coletiva ou de, no minimo, 50% mais um dos membros
titulares do Conselho Fiscal e na falta de seus suplentes legais para

assumirem o mandato ou cargo considera-se destituido o Conselho Fiscal,
procedendo-se a nova elei¢éo, no prazo maximo, de 60 (sessenta) dias.

Seciao VII
Da Conferéncia Estadual de Educacio
Art. 57- A Conferéncia Estadual de educacfo € instdncia de encaminhamento das
propostas educacionais, devendo ser realizada trienalmente, em anos alternados aos dos

Congressos Estaduais.

Art. 58 - Compete & Conferéncia Estadual de Educagéo:

e
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a) avaliar a realidade da categoria e a situag@o da politica educacional do Pais para a maior
conscientizacdo da necessidade de desenvolver uma educagfo que interesse a classe
trabalhadora;

b) levar os Trabalhadores em Educagdo a discussdo de assuntos educacionais para
incrementar agdes que possibilitem o desenvolvimento da educagfo que interessa a classe
trabalhadora;

c) formular propostas pedagdgicas fortalecendo a atuagdo da categoria, voltada aos
interesses da classe trabalhadora.

Secio VIII
Do Conselho de Presidentes

Art. 59 - O Conselho de Presidentes da FETEMS ¢é constituido pelos (as) Presidentes dos
Sindicatos afiliados a esta Federagéo.

§ 1° - O (a) Presidente da FETEMS presidira o Conselho de Presidentes.
§ 2° - O Conselho de Presidentes tera carater consuitivo.

§ 3° - As reuniGes ordinarias do Conselho acontecerdo por convocagdo do (a)
Presidente, uma vez a cada ano.

§ 4°- Na impossibilidade do (a) Presidente (a) do Sindicato afiliado a Federag#o,
poderd ser indicado um dos membros da diretoria do Sindicato afiliado para
representa-lo (a).

CAPITULO IV

DAS ELEICOES

Art. 60 - As elei¢gdes da Direcdo Estadual da FETEMS serdo realizadas quadrienalmente, na
primeira quinzena de Junho, em dia letivo, através de voto direto e secreto.

§ 1° - A posse da nova Direcéo eleita ocorrera na primeira quinzena de Julho do ano em que
acorrer a eleicéo.

\

§ 2° - As chapas poderdo inscrever suplentes até um ter¢o dos cargos da diretoria.
V\\'

@
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Art. 61 - As elei¢des da FETEMS serdo convocadas com o minimo de 90 (noventa) dias de
antecedéncia da data de sua realizagfo, por edital publicado em jornal de circulag@o estadual
e comunicado aos sindicatos afiliados.

Paragrafo Unico — Compete aos Sindicatos afiliados divulgar e realizar a elei¢o junto aos
seus associados.

Art. 62 - As chapas concorrentes a Diretoria Executiva deverdo ser registradas junto a
Comisséo Eleitoral, na sede da FETEMS, assim como, os (as) candidatos a vice-presidente
regional e seus respectivos suplentes, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da data da
realizagdo das elei¢des.

§ 1°- As chapas s6 poderdo ser inscritas completas, através de requerimento assinado
por todos os seus integrantes e devera ter obrigatoriamente 50% de cada um dos géneros.

§ 2°- No ato da inscricio sera fornecidlo o numero da chapa
erecibo de toda a documentagéo apresentada.

§ 3° - Os (as) candidatos (as) a vice-presidéncia regional inscrever-se-8o independentemente
de chapa através de requerimento, podendo concorrer mais de um candidato por regional.

Art. 63 - A Diregio da Executiva da FETEMS sera constituida pela Chapa vencedora das
Eleigdes.

Art. 64 - Nas eleicdes da FETEMS, a recontagem dos votos s6 poderd ocorrer nos
municipios, por solicitagdo escrita, desde que haja suspeita de fraude. A comissdo local
resolvera todos os casos que possam surgir em seu municipio.

§ 1° - Os pedidos de impugnagdo ocorrerfio, somente, nos municipios onde acontece
o processo eleitoral, no prazo maximo de 24 horas ap0s inicio da votagéo.

§ 2° - Caber4 & Comisséo Central homologar os resultados da eleig@o.

§ 3°- Os prazos para o recebimento das urnas e atas das elei¢des, realizadas nos
municipios do interior pela Comissdo Eleitoral Central serd de 48 horas, apds o término
do processo eleitoral, sendo registrado, este fato, na ata final da apurago.

§ 4° - O prazo maximo para a Comissdo Eleitoral Central homologar o resultado final da
eleicdio serd de 48 horas a contar do recebimento da tultima ata de apuragfo, conforme o

paragrafo anterior.

presidéncia, chapa cujo (a) Presidente (a) seja o sdcio

Art. 65 - Em caso de empate, assu
(a) mais antigo (a) da Federacéo. 1’2?
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Art. 66 - S6 poderfo votar os Trabalhadores em Educagéo que se filiarem, no minimo, até

03 (trés) meses antes das elei¢des € que estiverem quites com a Secretaria de Finangas da
FETEMS.

Paragrafo Unico — Considera-se quite com a Secretaria de Finangas o (a) filiado (a) que
tiver pagado suas contribuigdes até o ultimo més vencido, bem como as outras dividas
registradas pela mesma.

Art. 67 - S6 podera ser votado (a) o (a) sécio (a) que tiver se filiado na FETEMS pelo menos
01 (um) ano antes das elei¢cdes, comprovadamente.

Paragrafo Unico — Nio podera ser candidato (a) o (a) filiado (a) que ocupa fungo piblica
comissionada, exceto quando escolhido (a) por elei¢éo.

Secio I
Da Comissio Eleitoral

Art. 68 - O processo eleitoral serd organizado, coordenado e conduzido por uma Comisséo
Eleitoral composta por 05 (cinco) filiados (as) eleitos em Assembleia Geral, 60
(sessenta) dias antes de seu pleito e de 01 (um) representante de cada chapa registrada, que
terd plenos poderes para gerir as elei¢des sindicais.

§ 1° — A Comissdio Eleitoral Central terd garantia de acesso a todas as
documentagdes, arquivos, cadastros e demais materiais necessérios para a organizagio do
pleito.

§ 2° — Depois de eleita, a comissdo eleitoral divulgard, no prazo maximo de 10 dias iteis, a
lista completa dos s6cios aptos a votar. Apds este prazo o s6cio cujo nome ndo constar na
lista podera, dentro de 25 (vinte e cinco) dias uteis, recorrer junto a Comissdo Eleitoral
Central.

Art. 69 - Qualquer candidatura, somente, serd homologada pela Comissdo Eleitoral Central,
depois de comprovadas as exigéncias estabelecidas neste Estatuto.

Art. 70 - No encerramento do prazo para registro de chapas, a Comissdo Eleitoral Central
providenciara a imediata lavratura da ata correspondente, numerando as chapas por ordem
de inscri¢do e divulgando os nomes dos (as) candidatos (as), entregando cdpia aos (as)
representantes das chapas inscritas.

Art. 71 - No prazo de, no méaximo, 72 (setenta e duas) horas, a contar do
encerramento das inscricdes de regjstro de chapas, a Comissdo Eleitoral Central fard a
publicagio das chapas registradas. )
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§ 1° - A impugnag@o de chapas dar-se-4 no prazo maximo de 05 (cinco) dias a partir da data
de encerramento do registro.

§ 2° - A Comisséo Eleitoral Central tera, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas, apds o prazo
de impugnacfo para julgar a procedéncia ou ndo da mesma.

Art. 72 - Havendo rentncia de candidato (a), a chapa poderd concorrer, desde que
mantenha no minimo, 2/3 dos seus membros, exceto quando se tratar de chapa {inica ou
rentncia do (a) candidato (a) a Presidente (a).

Art. 73 - Encerrado o prazo, sem que tenha havido registro de chapas, a Comisséo Eleitoral
Central dentro de 48 (quarenta e oito horas), providenciard nova convocacio
das eleigdes.

Art. 74 - Apoés o término de prazo para o registro de chapas, a Comisséo Eleitoral Central
providenciaré a relagéo de sdcios com direito a voto, conforme o disposto no § 2°, do Art.
68.

Art. 75 - A Comisséo Eleitoral Central elaborara o seu proprio regimento de trabalho, que
devera prever pelo menos, as seguintes questdes:

a) garantia de acesso de representantes fiscais das chapas em todas as mesas coletoras
e apuradoras de votos;

b) acesso as listagens atualizadas dos associados aptos a votarem;
c) garantia de uso das dependéncias da FETEMS pelas chapas concorrentes.
Art. 76 - As questdes pendentes e néo resolvidas pela Comisséo Eleitoral serdo remetidas a
Assembleia Geral, especialmente, convocada para esta finalidade.
CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO
Art. 77 - Constituem-se bens da FETEMS:

a) os bens moéveis e imdveis;

b) as doagdes de qualquer natureza;

Sy
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c) as doagdes e legados.

Art. 78 - Constituem-se receitas da FETEMS:

a) contribuicdes mensais pagas pelos Sindicatos filiados;

b) renda de qualquer natureza;

Art. 79 - Somente havera dissolugdo da FETEMS, se houver unanimidade nos votos dos
delegados dos sindicatos afiliados, em 02 (duas) Assembleias Gerais com o interregno de 30

(trinta) dias, convocadas, especialmente, para este fim.

Paragrafo Unico - No caso de extingio da FETEMS, seu patrimonio serd discutido e
decidido em Assembleia Geral.

Secao I
Das Contribuicoes

Art. 80 - Sera mensal a contribui¢dio dos trabalhadores em Educacéo da rede oficial do
ensino, associados aos sindicatos afiliados e padronizada em todo o Estado.

Paragrafo Unico - A contribuigio de que trata o caput deste artigo é de 2% (dois por cento).
Art. 81 - Fica, a FETEMS, encarregada de agilizar a averbacdo em folha de
pagamento, das contribuigdes, mediante autorizagdo do servidor da rede Estadual.

Art. 82 - Cabe obrigatoriamente aos sindicatos afiliados contribuirem financeiramente:

a) com 20% (vinte por cento) da arrecadagio mensal de seus sdcios para a FETEMS;

b) com a contribuigdo mensal a CNTE, relativa ao nimero de associados, estabelecida
em reunifo do Conselho de Entidades da CNTE;

c) outras contribuigdes previamente aprovadas em Assembleia da FETEMS.

Art. 83 - Fica reservado a Dire¢do Estadual, o direito a escolha de forma de efetuar os
descontos das contribui¢des mencionadas no artigo anterior.

Art. 84 - Podera a FETEMS reter o repasse das contribuicdes mensais do Sindicato afiliado,
quando n@o tiver uma diretoria que responda pelo mesmo.

Art. 85 - Quando as contribuigdes ndo forem consignadas em folha, os Sindicatos afiliados
pagarfo suas contribuigdes mensais na sede da FETEMS, na forma indicada pela Diretoria. y
(Vg
e
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Art. 86 - As contribui¢Ges financeiras de socios das redes municipais de ensino obedecerdo
aos mesmos critérios estabelecidos, neste Estatuto.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES: Adverténcia, Intervencio e Exclusiao
Art. 87 - Sdo penalidades:
a) adverténcia;
b) intervengéo;

¢) exclusdo.

Paragrafo inico - O Sindicato afiliado sofrera intervengéo da dire¢do da FETEMS nos casos
abaixo relacionado:

a) término do mandato da diretoria do sindicato;

b) quando houver vacancia de toda a diretoria;

c¢) deixar juridicamente de existir;

d) por agdes na justiga que envoiva o sindicato ou as partes envolvidas.

Art. 88 - A penalidade de exclusdo sera aplicada pelo(a) Presidente(a) em cumprimento de
deliberagdo de Congresso Estadual, facultada ampla e plena defesa ao destinatario da pena.

Art. 89 - As penalidades de adverténcia e intervengdo serdo decididas pela Direcéo
Estadual e aplicada pelo(a) Presidente da FETEMS;

Paragrafo tnico - Da decisfo cabera recurso a Assembleia Geral, a partir da comunicagéo
desta ao Sindicato afiliado.

Art. 90 - Constituem-se faltas determinantes de exclusio:

a) atrasar por mais de 03 (trés) meses o pagamento das mensalidades e que a presidéncia
tenha sido advertida por escrito, sobre o débito;

b) infringir disposi¢Ges deste Estatuto;
¢) violar os principios da ética profissional e da categoria;
d) nfo cumprir as decisdes de Assembleias e campanhas desenvolvidas pela FETEMS;
e) deixar juridicamente de existir; ()
s
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f) dilapidar o patriménio da Federagéo.

Art. 91 - O reingresso do Sindicato afiliado, excluido, podera ocorrer desde que o mesmo,

através de seu (sua) Presidente(a), proponha a Direcdo Estadual e manifeste-se
favoravelmente a Assembleia Geral.

{9 %)

Art. 92 - No caso tipificado na alinea “a” do art. 90 fica como condigdo de
reingresso, o pagamento das mensalidades atrasadas que o levaram a exclusdo, as quais,
podero ser parceladas a critério da Direg@o Estadual da FETEMS.
Secao I

Da Perda e Extin¢do do Mandato dos Membros da Direcao Estadual da FETEMS
Art. 93 - Extinguir-se-4 o mandato dos membros da Diregéo Estadual:
a) por morte;
b) renincia;
c) exclusdo;
d) pelo término do mandato.

Art. 94 - O membro da Diregdo Estadual perdera o seu mandato (excluséo) quando:

a) deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas da Direcdo Estadual e Diretoria
Executiva, sem justificativa da auséncia;

b) infringir normas deste Estatuto consideradas graves, pela maioria simples de seus
membros;

c) dilapidar o patriménio da Federagéo ou de quaisquer sindicatos afiliados;

d) abandonar o cargo;

e) sofrer condenagdo judicial em  processo criminal excetuando-se  os
denominados crimes politicos, cuja pena seja igual ou superior a 01 (um) ano de detengéo
ou reclusio;

f) deixar de pertencer ao quadro da Educagéo;

R.26 de Agosto, 2296— Fone (0xx67) 3305-1034 — E-mail: fetems@fetems.org.br-CEP 79005-030 — Campo Grande-MS - CNPJ
03.995.297/0001-60 - www.fetems.org.br






FEDERAGAO DOS TRABALHADORES EM
EDUCAGAO DE MATO GROSSO DO SUL

VY GUT 3= TS

g) ocupar fungéo publica comissionada, exceto quando escolhido por eleigdo.
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Art. 95 - A perda de mandato sera declarada pela propria Direcéo Estadual por ato especifico,

dando ciéncia ao interessado, cabend

o recurso, com efeito, suspensivo a Assembleia Geral,

garantindo-se sempre amplo direito de defesa do punido.

CAPITULO VII

DO ESTATUTO

Art. 96 - Este Estatuto podera ser reformulado em Congresso Estadual.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 97 - Os casos omissos deste
referendum da Assembleia Geral.

Estatuto serdo dirimidos pela Direcdo Estadual ad

Art. 98 - Este Estatuto passa a vigorar com as alteracdes aprovadas na Assembleia Geral
Extraordindria realizada no 28° Congresso Estadual Elaine de Sa “Esperancar e Reconstruir
a Escola Pablica” da Federagdo dos Trabalhadores em Educacdo de Mato Grosso do Sul,

em 28 de agosto de 2022.
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